Zriad'ovacia listina
prispevkovej organizicie Hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy

Bratislavské centrum sluZieb

Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava podia § 11 ods. 5 pism. i) zdkona Slovenskej narodnej rady €. 377/1990
Zb. o hlavnhom meste Slovenskej republiky Bratislave zneni neskorsich predpisov a § 21 a nasl. zdkona ¢. 523/2004 Z. z.
o rozpottovych pravidiach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
vydava tato zriadovaciu listinu:

€1
Preambula

Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava (dalej len ,HMBA*} zriaduje tito prispevkovl organizaciu za Géelom
centrélneho zabezpecovania podpornych &innosti potrebnych na chod organizicii v zriadovatelskej a zakladatelskej
kompetencii hlavného mesta ako aj réznych inych organizacii (dalej len ,mestské organizécie”), ktoré budi pre
Bratislavské centrum sluZieb zdkaznikmi poskytovanych podpornych Einnosti. Ciefom Bratislavského centra sluzieb je
tak zabezpelenie riadneho hospodérenia s majetkom HMBA, efektivneho a hospodédrneho vyufitia prostriedkov z

rozpoCtu HMBA a zabezpecenie efektivnej podpory mestskych organizacii pre pinenie dloh HMBA, pre ktoré boli
zriadené.

Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava zriaduje prispevkové a rozpoltové organizicie, ktoré sa podielajd na
organizécii verejnej spravy a na napliiani kompetencii verejnej spravy a Uloh hlavného mesta Slovenskej republiky
Bratislavy. Prioritnym je pritom plnenie poslania a dloh vyplyvajucich z platnej legislativy a zo zriadovacej listiny kaZdej
rozpo&tovej a prispevkovej organizicie, poskytovanie verejnych sluZieb a realizacia stvisiacich &innosti, ktoré slizia
verejnému zaujmu a v ktorych centre stoji obyvatel obce.

Ulohou organizécii zriadovanych hlavnym mestom Slovenskej republiky Bratislava je naplifiat poslanie, na ktoré boli
zriadené vsuilade sverejnym zdujmom. Okrem svojho hlavného poslania maju zaviest a uplatiiovat zodpovedné
spravanie, aby prispievali k udriatelnému rozvoju vo v3etkych troch oblastiach - ekonomickej, spolotenskej a
environmentdinej, ktoré sa tykaju miestnej, ndrodnej a medzindrodnej komunity (spolo¢enstva).

V zaujme podpory plnenia ¢innosti rozpoftovych a prispevkovych organizacii hlavné mesto SR Bratislava analyzovalo
fungovanie takmer 40 rozpoctovych a prispevkovych organizicii a niektorych men3ich mestskych podnikov vo svojej
zriadovacej pdsobnosti. Tieto analyzy ukdzali, Ze v mestskych organizacidch z dévodu nutnosti rieienia velkého
mnoZstva ¢innosti, ktoré su zo vieobecne zavaznych pravnych predpisov nevyhnutné na plnenie hlavnych uloh, za
U€elom ktorych boli zriadené, absentujui $tandardy, pouZivaju sa tam nejednotné postupy. Z dévodu nedostatku
financnych prostriedkov je tam nizka digitalizacia a s tym spojena nizka automatizacia opakovanych &innosti, ¢o ma za
nasledok vysoku casovd néroénost anie zriedka aj chybovost mnohych podpornych ¢&innosti. Organizacie
v zriadovatelskej a zakladatelskej posobnosti hlavného mesta (dalej len ,mestské organizdcie) boli nutené
vysporiadat sa s nedostatkom odborného persondlu, neadekvatnymi platmi odbornych zamestnancov a nizkou
efektivitou prdce ivyuZitia finanénych prostriedkov. Bolo identifikované, e viacero zamestnancov v jednotlivych
organizdcidch muselo plnit viacero uloh, na ktoré neboli a vzhfadom na ich mnozstvo dloh ani nemohli byt dostatoéne
kvalifikovani.

RieSenim je vytvorenie samostatnej prispevkove] organizécie, ktord bude centralne zabezpe&ovat podparné a servisné
Cinnosti potrebné na chod mestskych organizacii, ako aj vyhladovo réznych inych organizacii. Prinosom centralneho
zabezpeclenia a zdielania tychto sluZieb je vy33ia efektivita prevadzky a procesov, ako aj lepsia hospodarnost vyuZitia
financnych prostriedkov HMBA. Nova mestskd organizicia bude zérover priebezne zefektiviiovat a optimalizovat svoje

procesy, rozvijat svoje sluZby pre mestské organizacie a dtvary podla ich dopytu, ¢ novych prileZitosti.

€Lz
Zriad'ovatel
Ndazov: Hlavné meste Slovenskej republiky Bratislava (dalej len “HMBA”)
Zastlpené: Statutarnym organom Ing. arch. Matti3om Vallom, primatorom
Sidlo: Primacidlne namestie ¢. 1, 814 99 Bratislava

iCo: 00603 481



€.3
Zriad'ovana organizicia

Nazov organizdcie: Bratislavské centrum sluZieb, skratene BCS (dalej len ,BCS” alebo ,organizacia“)
Sidlo organizacie: Primacidlne namestie 1, 814 99 Bratislava
ICO:

Forma hospodarenia: prispevkova organizécia hlavného mesta SR Bratislavy
Statutdrny organ:  riaditel

€l.a
Forma hospodarenia

{1) BCS je pravnicka osoba, ktord je svojim prispevkom zapojend na rozpocet hlavného mesta.

{2) BCS hospodari samostatne podla schvaleného rozpoétu nakladov, vynosov a vysledku hospodérenia a v stlade s ¢l.
80 Statdtu hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy a prislusnych vieobecne zavaznych pravnych predpisov.

(3) BCS vo svojom mene nadobuda préva a povinnosti a zavizuje sa ich plnit.

(4) BCS je povinné vykonat po uplynuti rozpottového roka zd&tovanie finanénych vztahov s rozpoétom zriadovatela
podla pokynov zriadovatela.

(5) BCS nie je oprdvnené rucit za zaplatenie zmenky, vystavovat, nadobudat a prijimat zmenky. Nakladanie s ostatnymi
cennymi papiermi moze len vtedy, ak tak ustanovuje osobitny pravny predpis.

(6) BCS ako ndjomca alebo vypoZiciavatel mdie pouZit kapitdlové vydavky na technické zhodnotenie prenajatého
majetku alebo majetku vo vypoiicke, pokial doba ndjmu, alebo vypoZicky trvd minimalne Styri roky od vynaloZenie
takéhoto vydavku,

cl.s

Ucel a predmet ginnosti

(1) BCS sa zriaduje na plnenie Uloh vo verejnom zdujme, ktoré zriadovatelovi vyplyvaju zo zdkona ¢. 369/1990
Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov a zdkona Slovenskej narodnej rady ¢. 377/1990 Zb. o hlavhom
meste Slovenskej republiky Bratislave v zneni neskorsich predpisov.

(2) U¢elom zriadenia BCS je centrélne zabezpetovanie zdielanych slufieb, podpornych &innosti potrebnych na chod
mestskych organizécii av zabezpelenie riadneho hospoddrenia s majetkom hlavného mesta, zabezpelenie
efektivnejsieho, hospodarnejSieho a GcelnejSieho vykonu &innosti vo vymedzenych oblastiach mestskych organizacii,
aby mohli byt zabezpelené pravnymi predpismi stanovené vykony pravomoci a dlohy mestskych organizécii.

(3) Hlavnym predmetom Cinnosti BCS je:

a) Zabezpedlenie podpornej aservisnej innosti najmd pre mestské organizacie v zriadovacej a zakladatelskej
pdsobnosti HMBA a to najma v oblastiach:
1. Verejné obstardvanie
2 IT Cinnosti
3 Komunikacia a marketing
4 Ekonomika a financie
5. Externé financovanie
6. Personalistika a mzdy
7. Stavebno-technicka spréva budov a majetku (Facility manazment)
8 Poradenska a konzultaénd &innost
9. Cinnost podnikatelskych, organizatnych a ekonomickych poradcov
10. Reklamn3, propagaénd a inzertna Cinnost
11. Vypracuvanie odbornych $tadii a posudkov
12. Analytickd, hodnotiaca a prognosticka innost.

(4) Na zabezpedenie plnenia hlavného predmetu €innosti vykonava BCS najmé tieto éinnosti:

a) V oblasti verejného obstaravania:



® ~

10.

Koordinacia procesu verejného obstardvania tovarov, slufieb a stavebnych prac pre mestské
organizacie a to v stlade s platnym zdkonom o verejnom obstaravani.

Priprava plédnu a vyhodnotenie pldnu verejného obstardvania za prisiuiny kalendarny rok, ako aj
priprava podkladov do ekanomickych rozborov.

Zodpovednost za spravnost a (plnost pisomnej dokumenticie z procesu verejného obstardvania v
zmysle platnych externych a internych predpisov.

Vedenie, evidencia a archivacia komplexnej dokumentdcie vo verejnom obstardvani, v zmysle
platnych externych a internych predpisov.

Zabezpelenie plnenia informagnej povinnosti voéi Uradu pre verejné obstaravanie vyplyvajtice zo
zékana €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a dopineni niektorych zikonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,zékon o VO*).

Zabezpelenie plnenia oznamovacej povinnosti organizicie, napr. zverejnenie ozndmeni o vyhlasen,
vysledku, zmene verejného obstardvania a dalsich dokumentov pozadovanych zékonom o VO.
Priprava vystupov v pripade uplatnenia reviznych postupov.

Poskytovanie metodickej Cinnosti pre oblast verejného obstaravania.

Analyza rizik savisiacich s opisom, s rozdelenim/nerozdelenim zikazky na €asti, s uréenim spravneho
postupu verejného obstardvania.

Poskytovanie konzultdcii aporadenstva organizaénym Utvarom organizacie a zdkaznickym
organizaciam pri realizécii jednotlivych procesov verejného obstaravania.

b) V oblasti IT ¢innosti:

1.
2.

10.
11.

Poskytovanie technického servisu, IT podpory a poradenstva uzivatefom mestskych organizacif.
Zabezpelenie opatreni sGvisiacich s informainou, kybernetickou a fyzickou bezpeé&nostou
technického a programového vybavenia IS, vratane vedenia prisluinej agendy naprie¢ zékaznickymi
organizaciami.

Plnenie dloh, procesov, roli a technoldgii v organizaénej, personéinej a technickej oblasti, ktorych
ciefom je zabezpelenie kybernetickej bezpelnosti podas Zivotného cyklu sieti a informaénych
systémov.

Zodpovednost za release management aza nasadzovanie aplikicii (interne vyvijanych/externe
dodanych) do celkovej nastavenej infraitruktiry, v stlade so stratégiou a v harmonizacii s HMBA.
Monitoring a odstrafiovanie vietkych aplikaénych chyb a nedostatkov, ktoré méiu mat vplyv na
uroven kvality poskytovanych IT Einnosti.

Zabezpecenie ndkupu IT techniky a programového vybavenia (HW/SW) aj pre mestské organizicie,
ich instaldcia a uZivatelské 3kolenia a to v silade so stratégiou rozvoja IT a IS a v harmonizicii
s HMBA.

Starostlivost a sprava firemnej LAN siete, WIFI bezdrétovej siete, zabezpetenie lokalnych PC siet,
zabezpelenie pripojenia pri praci z domu, monitoring, nastavenie, kontrola a zélohovanie aktivnych
prvkov siete a iné.

Zabezpecenie LAN infrastruktlry interne a v mestskych organizécidch, zodpovednost za webové sidlo
a jeho aktualizéciu, interné dloZisko, intranetové sluiby, onsite/online podporu uiivatelov, sluiby
internetu, mobilné sluzby, pevné linky, licencie ainé.

Zabezpelenie dodavky aktivnych prvkov siete a ich in3taldcia, nastavenie VPN spojeni medzi
zdkaznickymi organiziciami a ich servis,

Zabezpecenie evidencie HW a SW vybavenia a ich vyradovania v pripade nefunkénosti a zastarania.
Vpripade potreby zabezpelenie vyvoja a spravy cloudovych slufieb ato v sulade s aktudlnym
vynosom o $tandardoch IT VS v oblasti architektiry cloudovych riedeni a v harmonizacii s HMBA.

c) V oblasti poradenskej a konzultaénej innosti:

L.

Poskytovanie  poradenskej akonzultadnej &innosti v oblastiach hlavnej ¢innosti a v sdvisiacich
oblastiach pre mestské organizacie.

. Sledovanie a pripomienkovanie legislativnych a metodickych predpisov, spoluprdca na priprave a

aktualizécil internych predpisov mestskych organizacif po pravnej stranke.

Koordinacia a vypracovanie stanovisk a pripornienok k ndvrhom vieobecne zaviznych a internych
pravnych predpisov.

Vypracovanie navrhov {typovych) zmliv.

Vypracovanie stanovisk k podaniam fyzickych a prdvnickych oséb, koordinovanie riesenia uloh z
podnetov apodani fyzickych a pravnickych 0s8b a vybavovanie Ziadosti, poradenstvo
a nadstavovanie postupov v oblasti vybavovania Ziadosti o poskytnutie informdcie, staZnosti a inych
podnetov.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.
20.

21;

. Zabezpelenie agendy ochrany osobnych ddajov (GDPR), tvorba dokumenticie a procesov

informatnej, kybernetickej bezpeénosti, podpora mestskych arganizacif pri rieSeni agendy ochrany
osobnych tdajov a kyberneticke] bezpetnosti.

Menitoring legislativy a legislativnych zmien na narodnej a eurépskej trovni v oblastiach tykajucich
sa Cinnosti mestskych organizécii, pripomienkovanie k ndvrhom véeobecne zavdznych pravnych
predpisov a participacia na ich implementécii do praxe.

. Zabezpelenie a vedenie prisluinej komplexnej agendy, vratane mluvnej dokumentdcie k

prispevkom z eurdpskych Strukturédlnych a investi¢nych fondov.

Vypracovanie dkonov sdvisiacich s agendou vymahania ~ padania na prisluiné organy a tkony voéi
sporovym strandm.

Vybavovanie dofiadani od orgdnov verejnej moci, organov &innych v trestnom konani, priprava a
kompletizovanie podkladov pre sidne a spravne konania, ktorych je mestskda organizdcia
Ucastnikom.

Spolupraca s advokdtskymi kancelariami pri zastupovani v konani pred sGdmi a inymi organmi
verejnej moci, arganmi Cinnymi v trestnom konani a inymi orgénmi.

Poradenstvo pre prevadzkovatela zakladnej sluZby a poskytavatela digitdlnej slusby.

Kontrola a zabezpeCenie podpisovania zmldv, tykajicich sa ndjmu, zmeny spravy  majetku
spracovdvanych sprdvcami majetku HMBA, vykondvanie kontroly nad dodr¥iavanim zmluvne
dojednanych podmienok.

Vypracovanie majetkovopravnych rozborov a analyz so zameranim na problematiku  nakladania s
majetkom.

Posudzovanie spdsobilosti pravaych listin na prevod a prechod viastnictva nehnuteln ého majetku pri
majetkovopravnom vysporiadani.

Poskytovanie stcinnosti argadnom vykandvaijlicim 3tdtny dozor a dahlad.

Utast na vybranych verejnych obchodnych sttafiach a dobrovolnych drazbach zverejnenych v
Obchodnom vestniku, podla zdkona &, 527/2002 Z. z. o dobrovolnych drasbich a o dopineni zakona
Slovenskej ndrodnej rady ¢. 323/1992 Zb. o notédroch a notarskej &innosti (Notarsky poriadok) v znenf{
neskorsich predpisov.

Priprava podkladov, komunikacia a vykondvanie dohladu nad dobrovolnym uhradzanim odplaty za
uZivanie nehnutelnosti HMBA bez pravneho dévodu, z titulu bezddvodného obohatenia.

Utast na kolektivnou vyjednavani, vratane kolektivaeho vyjednavania vyssie stupfa.

Pravidelna kontrola Udajov zverejnenych v Obchodnom vestnikam, poskytovanie sudinnosti v
procese uplatiiovania pohladdvok v konkurzom a redtrukturalizaénom konani.

Podpora a priprava podkladov pri likviddcii spolo&nosti, zlGéeni, rozdeleni, zmeny pravnej formy.

d) v oblasti marketingu a kamunikdcie

1.
2

e

10.

Vykonavanie marketingovych &innosti a koordinacia komunikécie v mestskych organizaciach.
Zabezpecenie Cinnosti komunikdcie a event manaimentu (workshopy, verejné diskusie, besedy,
konferencie...), vyher a ndkup medidlnych sluzieb.

ManaZment vztahov s médiami, priprava tlagovych besied a vykon stvisiacich ginnosti.

Zabezpetenie krizovej komunikdcie organizacie, aj napriet zakaznickymi organizaciami,

Zabezpecenie internej komunikdcie v ramci zdielanych slufieb, vrétane tvorby planov internej
komunikacie.

Tvorba a dodrZiavanie korpordtnej identity {Corporate ldentity) a Dizajn manualu v spolupraci s
HMBA.,

. Vspoluprdci s HMBA ndvrh a dizajn intranetu, webovych stranok organizacii, tvorba obsahu a

spolupraca pri aktualizaciach.

Zostavovanie avydévanie vyrotnejspravy.

Priprava a realizdcia dotaznikov, prieskumov spokojnosti zamestnancov mestskych organizacii,
prieskumov ndzorov a potrieb verejnosti a iné.

Spolupraca na priprave komunikaénej stratégie pre mestské organizacie, v sdlade s komunikaénou
stratégiou HMBA.

e) v oblasti ekonomiky, financii a externého financovania:

1.

Priprava akoordindcia tvorby rozpoftu prijmov avydavkov, rozpis ukazovatelov v schvilenej
Struktire a ekonomickej a funkénej klasifikacii, spracovanie odhadov a prognoz interne, ako aj pre
mestské organizécie.



10.

11.

Nastavenie a zabezpelenie metodiky G€tovnictva a vykaznictva vo vztahu k internym aj externym
zdkaznikom, ako aj tvorba usmerneni o obehu Gctovnych dokladov.

. Vedenie komplexného uGtovnictva akomplexnej stvisiacej zakonom stanovene] finanénej a

platobnej agendy vratane oblasti dani, vykazovania a Statistik interne, ako ja pre mestské
organizécie.

Finanény reporting a spracovanie rychlych/neodkladnych finanénych analyz interne, ako aj pre
mestské organizicie,

ManaZment zdvézkov a pohladavok interne, ako aj pre mestské organizacie,

Zastupovanie mestskych organizécii v komunikacii s dafiovymi a kontrolnymi organmi.

Monitoring, evidencia a hodnotenie mo¥nosti externého financovania, administrativna podpora
v oblasti operalnych programov financovanych z eurdpskych Strukturalnych a investi¢nych fondov,
vrétane spolupréce na priprave Ziadosti, sprav, kontrole dodr¥iavania podmienck a podobne.
Konzultacie k obsahu, k technickému nastaveniu projektov, fadosti o NFP, resp. dotdcil, ako aj
ohladom opravnenosti vydavkov, typoldgie a vyiky vydavkov.

Zabezpelovanie spoluprace pri priprave projektov a spracovania Ziadosti o poskytnutie
nenavratného finanéného prispevku (NFP)/dotacie, grantu, atd.

Spolupraca s riadiacimi a sprostredkovatelskymi organmi implementujicimi Eurdpske $trukturdlne a
investi¢né fondy (ESIF) a daliie finanéné mechanizmy ako aj s organmi $tatnej sprévy a samospravy a
inymi organizdciami, ktoré poskytujd finanéné prispevky, granty, dotacie a pod..

Finanény manaiment externych zdrojov pripravu a zostavovanie rozpoctov projektov, finanéné
pldnovanie jednotlivych projektov. Pripravovanie, spracovavanie a vyhodnocovanie finanénych a
Gctovnych dokladov v sdlade s ndrodnou legislativou, nariadeniami EU a pravidiami finanéného
riadenia projektov a monitorovacich sprév k projektom.

f) V oblasti personalistiky a miezd:

- Manaiment poskytovania personalnych slufieb zdkaznickym organizacidm.
. Spoluprdca pri  implementicii  systémov odmeriovania, hodnotenia, vzdeldvania a rozvoja

zamestnancov v mestskych organizaciach.

. Spoluprdca pri priprave a implementacii planov pre stabiliziciu zamestnancov a motivaénych

procesov v zakaznickych organizaciach.

Zabezpefovanie komplexnej mzdovej agendy, vratane pripravy podkladov a spracovania miezd
interne, ako aj pre mestské organizicie.

Zabezpecovanie vykaznictva voti poistovniam, dafiovému Gradu a podobne.

. Spoluprédca pri persondlnej starostlivosti o zamestnancov, procesnd pamoc pri zabezpeovani

vyberovych konani, priprava avyhldsenie inzeratu, organizacia pohovorov ai po vystup
zamestnancov, priprava vietkych pracovnopravnych dokladov, sledovanie a realizacia vsetkych
ndrokov vyplyvajicich zamestnancom zo zdkona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich
predpisov, zékona €. 552/2003 Z. z. 0 vykone préce vo verejnom zdujme, zédkona £.553/2003
Z. z. o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vwkone prace vo verejnom zaujme a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov a daldich predpisov upravujicich pracovhopravne vztahy.

. Zabezpetenie (Casti na rokovani s odborovymi organizaciami.

g) V oblasti Stavebno-technickej spravy budov a majetku (Facility manaiment):

1.

Riadenie akomplexny vykon spravy vymedzenej &asti hnutemého a nehnutelného majetku
mestskych organizacil za U€elom zabezpedenia efektivneho, GEelného a hospoddrneho vynakladania
rozpoctovych prostriedkov.

. Kontrolovanie realizicie stavebnych &innosti nehnutefného majetku v mestskych organizaciich,

technicky dozor nad postupmi vystavby, preberanie pric a objektov a kontrolovanie odstrafiovania
chyb zistenych pri preberani prac a objektov,

. Posudzovanie a ohodnacovanie cenovych pontik od dodavatelov tovarov, sluZieb a stavebnych pric a

kontrola spravnosti faktGr za vykonané prace a dodavky.

. Vedenie evidencie a prehladov o skutoénych platbdch za poskytované sluiby, o zdétovatelnych

nakladoch podfa platnych predpisov a spracovanie podkladov k vyuctovaniu sluZieb za jednotlivé
spravované nebytové objekty a priestory.

- Spracovévanie technickych podkladov, vritane premerania nebytovych objektov a priestorov,

priprava technickej dokumentacie — pasportizacia priestorov.

- Spracovanie a priprava podkladov pre stavebné konania, Krajsky pamiatkovy drad a ostatné organy

verejnej spravy.

. Poskytovanie konzulticii a vyjadreni k predlozenym projektovym zdmerom a dokumentaciam.



8. Nakup a distribucia spotrebnych materidlov (hygiena, sanita, kanceldrske. potreby), ndkup, evidencia
a distriblcia kanceldrskeho vybavenia, space management, nakup vieobecnych sluZieb interne, ako
aj pre potreby mestskych organizécii.

9. Vykon spravy motorovych vazidiel, vritane ndkupu vozidiel, servis, prevadzka, reporting, poistenie,
spréva upratovacich sluZieb, zabezpeéenie bezpeénosti spravovanych objektov (vratnice, kiice,
alarmy) a podobne.

10.Zabezpecenie véasného odstrafiovania nahlasenych portich a poZiadaviek mestskych organizicii aich
evidencia, ako aj a sledovanie incidentov.

11.Zabezpelenie dodavky jednotlivych druhov energii a sluzieb a stanovenie zasad ich hospodarneho
vyuZivania, priebeiné monitorovanie a optimalizacia spotreby a dodriiavanie technickych
podmienok ich dodavky.

12.Zabezpetovanie vykonania zdkonnych revizii a skuok strojov, energetickych a inych zariadeni
v mestskych organizaciach.

Cl6
Podnikatel'ska €innost

{1) Zriadovatel povoluje nizdie uvedené podnikatelské ginnosti:

a) reklamnd apropagaénl &innost adalsie aktivity podporujice rozvoj askvalitnenie pinenia poslania
a predmetu innosti,

b) informaéné sluiby verejnosti, a to spdsobom umoifiujicim pristup na dialku,

¢) pocitaové sluzby a sluiby suvisiace s potitatovym spracovanim udajov,

d) vedenie Gétovnictva,

e) Cinnost podnikatelskych, organizatnych a ekonomickych poradcov,

f) reklamné a marketingové sluiby, prieskum trhu a verejne; mienky,

g) administrativne sluZby, Spréva registratirnych zdznamov bez trvalej dokumentarnej hodnoty.

h) vypracovanie dokumentacie a projektu jednoduchych stavieb, drobnych stavieb a zmien tychto stavieb,

i) sprévu registratary,

j} verejné obstaravanie,

k) vykondvanie mimo3kolskej vzdeldvacej &innosti,

[} organizovanie kultirnych a inych spologenskych podujati,

m) dokoncovacie stavebné préace pri realizicii exteriérov a interiérov,

n) sprostredkovatelska €innost v oblasti sluZieb,

o) sprava a Udrzba bytového a nebytovéha fondu v rozsahu volnej Zivnosti,

p) prieskum trhu a verejnej mienky,

q) vydavatelskd &innost,

r) fotografické sluzby,

s) organizovanie konferencii, kongresov a vystav,

t) agenturu a sprostredkovatelski &innost v rozsahu volnej fivnosti,

u) dalSiu poradenskd a konzultantskd &innost v rozsahu Ugelu organizicie,

v) prenajom hnutelnych veciv rozsahu volnej Fivnosti,

w) prendjom motorovych vozidiel,

x) sluzby stvisiace s produkciou filmov alebo vide ozdznamov,

y) technicko-organizalné zabezpedenie, usporaddvanie a organizovanie kurzov, $koleni a seminarov v rozsahu
volnej Zivnosti,

27) (istiace a upratovacie sluzby.

(2) Zriadovatel méZe vyjadrit sihlas s dalSou tinnostou alebo podnikatelskou innostou uznesenim mestského
zastupitelstva.

cL7
Majetok

(1) BCS spravuje majetok, ktory je mu zvereny na plnenie vymedzeného predmetu &innosti. BCS zdroverd
spravuje majetok, ktory nadobudlo viastnou &innostou. Tento majetok vedie vo svojej Gftovnej evidencii.



¢l 8
Postavenie riaditela

(1) Riaditel' BCS vykondva funkciu 3tatutdrneho organu organizacie v plnom rozsahu v sulade s pravnymi predpismi a
uzneseniami Mestského zastupitelstva hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy a za Cinnost a hospodarenie
zodpoveda zriadovatelovi,

(2) Organizaéné vztahy organizécie upravi organizacny poriadok, ktory vydd riaditel BCS.

(3) Riaditel BCS mdZe zriadit svoj poradny organ zloieny predovietkym z odbornych, akademickych a inych indtiticii
ak to prispeje k naplneniu Géelu a Uloh.

i

(4) Riaditel BCS spolupracuje s riaditefom Magistratu hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy.

(o]

Zaverefné ustanovenia

(1) BCS sa zriaduju dfiom 01.04.2023 na dobu neuréitd,

(2) Této zriadovacia listina sa méZe menit a dopliiat len pisomnymi Cislovanymi dodatkami; riaditel zodpoveds za
zverejnenie zriadovacej listiny, jej dodatkov v schvalenom zneni.

Ing. arch. Mat L\laﬂo/
primator



