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Zoznam skratiek

Skratka Vyznam

DSL Domov seniorov Lamac

SR Slovenska republika

Magistrat Magistrat hlavného mesta SR Bratislavy
PU Prevadzkovy tsek

zU Zdravotny usek

Dl DeinStitucionalizacia

ZpS Zariadenie pre seniorov

KV Kapitalovy vydavok

HM SR BA Hlavné mesto SR Bratislava

MPSVaR SR Ministerstvo prace socidlnych veci a rodiny SR
ISR Instruktor socialnej rehabilitacie

PN Praceneschopnost’

OCR Osetrovanie ¢lena rodiny

EPS Elektronicky poziarny systém

PSS Prijimatel’ socidlnej sluzby

RZP Rychla zdravotna pomoc

LSPP Lekéarska sluzba prvej pomoci




1. IDENTIFIKACIA ORGANIZACIE

Domov seniorov Lama¢ (dalej len DSL), Na barine 5, 841 03 Bratislava, ICO: 00896276, DIC:
2020899859, je rozpoctova organizacia s pravnou subjektivitou, ktorej zriadovatelom je
hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava.

DSL je svojimi prijmami a vydavkami napojeny na Statny rozpocet a na rozpocet Magistratu
hlavného mesta SR Bratislavy (d’alej len Magistrat).

DSL je verejnym poskytovatel'om socidlnych sluzieb a v zmysle § 35 zékona ¢. 448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach je zariadenim pre seniorov s kapacitou 195 miest.

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora dovisila
dochodkovy vek aje odkdzand na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupent odkdzanosti je
najmenej IV. a fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby
Vv tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov v zmysle zdkona o socidlnych sluzbach.

Vedenie organizacie:

Mgr. Kamil Bednar, MBA, riaditel’

Mgr. Nina Kadli¢ekova, manazér kvality, zastupkyna riaditel’a
Ing. Alena Svolikova, veduca ekonomického useku

PhDr. Maria Banasova, MPH, veduca socialneho tseku

Bc. Peter Morong, koordinator komplexnej starostlivosti

Ing. Ondrej Nadasi, koordinator opatrovatel'ov a ISR

Lucia Hajnikova, vedtca prevadzkového tseku

Telefon do DSL: 6478 1054; 6453 6197

www.domov-seniorov-lamac.eu

1.1 Strategicka vizia, poslanie, vizia a ciele
Strategicka vizia

Strategickou viziou je poskytovanie adresnej individudlnej socidlnej sluzby prijimatelovi v
bezbariérovom prostredi, ktoré podporuje jeho sebestacnost’, reSpektuje jeho individualitu a
sukromie, zaroven zabranuje socialnej izoldcii a vylaceniu z komunity.


http://www.domov-seniorov-lamac.eu/

Poslanie

Poslanim DSL je zabezpecit' poskytovanie socialnej sluzby s akceptaciou individuality
prijimatel’a. Zabezpecit' ¢o najvyssiu spokojnost’ poskytovanim odbornej kvalitnej a adresnej
sluzby. Prostrednictvom individualneho pristupu zachovat’ zdroje prijimatela. Zamerat’ sa na
zmysluplné prezivanie a travenie vol'ného Casu pri zachovani I'udskej dostojnosti a sukromia.

Vizia

e Poskytovat’ odborné, cielené a adresné socidlne sluzby prijimatelom.

e Zabezpecenie dostojného zivota a dostojnej prace zamestnancom.

e Zabezpecenie prostredia v komunite, ktoré umozni prijimatel’'ovi najvyssiu mieru
sebestacnosti.

Hodnoty

e Ucta a re§pektovanie Pudskej dostojnosti

e Dodrziavanie zakladnych l'udskych prav a slobod
e Individualita a jej reSpektovanie

e Interdisciplinarita

e Cestnost

e Akceptécia slobodnej vol'by

e Sukromie prijimatel’a

e Doverny vztah

1.2 Vyhodnotenie planu uloh DSL za rok 2023

1. Rekonstrukcia pra€ovne zariadenia
Zodpovedni: riaditel’, veduci PU

Vyhodnotenie tlohy:
Vzhl'adom na havarijny stav vytahu na bloku C nebolo moZzné zrekonStruovat’ pracoviiu
zariadenia. Uloha je presunuta do roku 2024.

2. Zavedenie elektronického poziarneho systému na oddelenia C a D
Zodpovedni: veduci tsekov, riaditel

Vyhodnotenie tlohy:

Instalacia elektronického poziarneho systému zacala v roku 2023 abola vybudovana cast’
poziarneho systému na bloku A, na bloku B a prizemie zariadenia. InStalacia systému bude
pokracovat’ v priebehu rokov 2024 a 2025.

3. Obsadenie vol'nych miest sestier na zdravotnom useku.
Zodpovedni: veduci ZU



Vyhodnotenie tlohy:

Tuto tlohu sa nadm podarilo ¢iasto¢ne splnit. V roku 2023 sa ndm podarilo znizit mnozstvo
neobsadenych miest sestier a zdravotnickych asistentov podla organizacnej Struktiry.
Obsadenie miest sestier sa ndm nepodarilo Uplne splnit’ vzh'adom na aktudlnu situdciu na trhu
prace. Uloha trva aj v roku 2024.

4. Spracovanie transformacného planu procesu DI zariadenia
Zodpovedni: Transformacny tim, riaditel

Vyhodnotenie tlohy:
Uloha bola splnend odovzdanim transformaéného planu podl'a pokynov koordinatora procesu
DlI.

1.3 Vyhodnotenie kontrolnej ¢innosti za rok 2023

V zmysle platnych zakonov boli v DSL vykonané komplexné revizie elektroinstalacii
a spotrebiCov. TaktieZ bola vykonand kontrola stavu protipoziarnych zariadeni, plynovych
zariadeni, protipoziarnych opatreni a technického zariadenia prislusSnymi odbornymi organmi.

V roku 2023 prebehla v zariadeni kontrola hasi¢ského a poziarneho zboru. Kontrolou neboli
zistené zavazné nedostatky. Nepatrné nedostatky odstrafiujeme priebezne.



2.ROZBOR A VYHODNOTENIE HOSPODARSKEJ CINNOSTI

2.1 Vyhodnotenie zaviznych ukazovatelov a tiloh

Na zéklade uznesenia Mestského zastupitel'stva hlavného mesta SR Bratislavy ¢. 105/2023 zo
dna 23.03.2023 boli v ramci schvaleného rozpo¢tu hlavného mesta SR Bratislavy na rok 2023
schvalené zavazné ukazovatele, tlohy, limity a programy rozpoctu pre Domov seniorov Lamac:

Program: 6 SOCIALNA POMOC A SOCIALNE SLUZBY
Zamer:
Komplexna starostlivost’ o socialne znevyhodnené skupiny ob¢anov v kompetencii mesta

Podprogram: 6.1 Socialna starostlivost’

Zamer:

Starostlivost’ o seniorov, 0 ob¢anov odkazanych na zabezpecenie nevyhnutnych Zzivotnych
ukonov

Prvok: 6.1.5 Domov seniorov Lamac¢, Na barine
Zodpovednost’: riaditel’ zariadenia Domov seniorov Lamac¢, Na barine

Zavizna uloha: plnenie obloZnosti

Vyhodnotenie
Ciel Ukazovatel Cielova cielovej
hodnota  |hodnoty za rok
2023
Zabezpecit' komplexnu starostlivost’ o seniorov|
iadeni pre seniorov ysit” kvalitu ich Plnenie
v zaniacent p any ene 195 193,71
Zivota obloznosti

Obloznost’ v DSL — v Zariadeni pre seniorov (ZpS) za rok 2023 bola plnené na 99,34 %.

Na zaklade usmernenia MPSVaR SR na predloZenie zoznamov a vykazov za 1. Stvrtrok 2023
Kk poskytnutiu finanéného prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeniach
podmienenych odkazanost'ou podla § 71 ods. 6 a § 78a zakona o socidlnych sluzbach sme boli
povinni vratit’ dotaciu za neobsadené miesta dlhsie ako 30 dni vo vyske 7 013,01 Eur za 10
neobsadenych miest a 472 kalendarnych dni. Za d’alSie Stvrtroky Domovu seniorov Lamac
nevznikla povinnost’ vratit’ financny prispevok.



Zaviazny ukazovatel’: rozpocet na rok 2023
Tab. ¢. 01: Rozpocet prijmov a vydavkov schvaleny a upraveny na rok 2023

Upravy rozpoctu ,

Schvileny Rozpoct. Rozpoct. Rozpoct. Rozpoct. Rozpoct. Uznesenie ¢. [Rozpoct. Rozpoct. WipEneig
Ukazovatel Tozpolet na opatr.¢. 1 |opatr.&.2  |opatr.&.3  |opatr.&.5 |opatr. &. 6 |364/2023 opatr.&.8  [opatr. &. 9 rozpocet na

z | ™ [ 3132009 284203 2652009 317.0028] 4.9.2023] 23.11.2023] 15.12.2023] 29122009 K 2023
PRIJMY CELKOM 585 915 0] 0 0 0 ) 2833 0 0 588 748
BeZné prijmy DSL: z 585 915 0 0 0 0 0 2833 0 0 588 748
210 - z prendjmu 7500 7500
220 - z admin.a inych poplatkov a platieb 578 415 578 415
240 - z trokov 0f 0]
290 - iné nedafiové prijmy 0 0
310 - bezné granty a tranfery 0| 2833 2833
453 - zostatky prostriedkov z predch. rokov (72) 0) 0]
VYDAVKY CELKOM 2 888 460 75 000 -7 013 -2 025] -2 053] 32 385 o) -4162 1] 2980593
Beiné vydavky DSL: Z | 2822210 75000 -7 013 -2 025 -2 053 32 385 0 -4 162 1] 2914343
v tom: celkom KZ 111 1057 524 73 000 -7013 -2 255 -2 053 32 385 2833 -4 162 1] 1150260
v tom: celkom KZ 41 1764 686 2000 230 -2 833 1764083
v tom: celkom KZ 72a 0 0
610 - Mzdy, platy, sluz.priimy a ost.osob.vyrovn. | Z 1 340 946 -7 013 22 000 1355933
620 - Poistné a prispevok do poistovni 473 945 10 385 621 484 951
630 - Tovary a sluzby 984 233 75 000 -2 025 -2 053 -4 162 7080 1058073
640 - Bezné transfery 23 086 -7.700 15 386
700 - Kapitalové vydavky celkom Z 66 250 0 0 0 0 0 0 0 66 250
710 - Elektron.poziarna signaliz.-EPS (52) 49 250 11 408 60 658
710 - Nakup priem.pracky, susicky (52) 17 000 -11 408 5592

Z = zavizny ukazovatel’

1. Na zaklade uznesenia Mestského zastupitel'stva hlavného mesta SR Bratislavy ¢. 105/2023
zo dia 23.03.2023 bol v ramci schvaleného rozpoc¢tu hlavného mesta SR Bratislavy na rok 2023
schvaleny rozpocet prijmov a vydavkov pre Domov seniorov Lamac.

Struktiira beznych vydavkov:

Bezné vydavky celkom, v tom: 2 822 210 Eur
- prispevok MPSVaR SR 1 057 524 Eur
- dotécia z rozpoCtu mesta 1764 686 Eur
- prijmy zariadenia 585 915 Eur

2. Dna 31.03.2023 bol vykonanim rozpo¢tového opatrenia €. 1 upraveny rozpocet v DSL —
navysSenie vydavkov na zaklade dotacie MPSVaR SR na stabilizacny prispevok v sume 73 000
Eur. Zaroven priSlo k navySeniu vydavkovej cCasti rozpo¢tu na kompenzacie nakladov
spojenych s thradou znaleckych posudkov na nebytové priestory vsume 1000 Eur ana
kompenzaciu nakladov na vzdelavanie riaditel'a zariadenia v sume 1 000 Eur.

3. Dna 28.04.2023 bol vykonanim rozpoctového opatrenia ¢. 2 upraveny rozpocet v DSL —
znizenie beznych vydavkov o 7 013 Eur na zéklade vratenia finan¢nych prostriedkov z dotacie
MPSVaR SR za neobsadenost’ za 1. Stvrtrok 2023.

4. Dna 26.05.2023 bol vykonanim rozpoc¢tového opatrenia €. 3 upraveny rozpocet v DSL —
navySenie beznych vydavkov na tovary a sluzby v sume 230 Eur na finanéni kompenzaciu za
bezodkladné prijmy zariadenia a zaroven priSlo k zniZeniu beznych vydavkov na zaklade
vratky pomernej Casti stabilizaéného prispevku v sume 2 255 Eur.

5. Dna 31.07.2023 bol vykonanim rozpoctového opatrenia ¢. 5 upraveny rozpocet v DSL —
znizenie beznych vydavkov na zéklade vratky pomernej €asti stabilizaéného prispevku v sume
2 053 Eur.
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6. Dna 04.09.2023 bol vykonanim rozpoctového opatrenia ¢. 6 upraveny rozpocet v DSL —
navySenie beznych vydavkov na mzdy apoistné na zdklade zvysSenia prispevku na
poskytovanie socialnej sluzby v zmysle Nariadenia vlady SR ¢. 224/2023 Z.z. Zéaroven prislo
k presunu vramci KV zakcie Nakup priemyselnej pracky, suSicky, korytkového Zzehlica
a oznaCovaca bielizne na akciu Elektronicka protipoziarna signalizacia v sume 11 408 Eur.

7. Dna 23.11.2023 Mestské zastupitel'stvo hlavného mesta SR Bratislavy schvalilo uznesenim
¢. 364/2023 zmenu rozpoctu v DSL — zvySenie prijmovej Casti rozpoc¢tu o dotaciu MH SR na
energie a zaroven zamenu zdrojov vo vydavkovej ¢asti rozpoctu z tohto titulu.

8. Dnia 15.12.2023 bol vykonanim rozpoctového opatrenia ¢. 8 upraveny rozpocet v DSL —
znizenie beznych vydavkov na zéklade vratky pomernej Casti stabilizacného prispevku v sume
4162 Eur.

9. Dna 29.12.2023 bol vykonanim rozpoc¢tového opatrenia ¢. 9 upraveny rozpocet v DSL —
presuny Vv ramci organizacie medzi ekonomickymi kategdriami a zaroven zvysenie prispevku
z MPSVaR SR 0 1 euro.

2.2 Rozpoéet prijmov a plnenie prijmov
Tab. €. 02: Rozpocet a plnenie prijmov DSL 2023

Prijmy DSL za rok 2023 % pinenia
Ukazovatel’ Rozpocet plnenie k K
schvaleny upraveny 31.12.2023 rozpoctu

210 - z prendjmu 7 500 7 500 10 872,21 144,96%
220 - z admin. a i nych popl. a platieb 578 415 578 415 76898742 132,95%
240 - z Grokov 0 0 0,00
290 - iné nedanové prijmy 0 0 1470,81
310 - bezné granty a transfery 0 2833 283265 99,99%
453 - zostatky prostr.z predchadz.rokov 0 0
PRIJMY SPOLU 585 915 588 748| 784 163,09| 133,19%

Tab. €. 03: Mesac¢né plnenie prijmov DSL za rok 2023

) Prijmy z p:er:njzxx - | Prijmyza | Prijmyza ) Darya T\:inasmfec:y Darya | Prostriedky )

Obdobie | Spolu odvod prenjmu | zamestnanci sluzby stravné Iné *) gralnt,y verejnej glja[]ty ) z predch. Poznimka
ubyt, beiné spravy kapitalové rokov

Ek. klas. 212003 223001 223003 292 311 312 321 453
januar 55 589,28 € 697,21 560,00 29 061,79 25179,31 90,97 vratka VEZP za r.2022; vyrovn.deb.zost.
februar 54 321,66 € 500,00 490,00 30 152,97 21798,85 1379,84 vytét.dodavky plynu za rok 2022
marec 58 153,16 € 560,00 32 555,54 25 037,62
april 56 112,58 € 250,00 560,00 32 038,27 23 264,31
maj 57 273,89 € 250,00 665,00 32 178,42 24 180,47
jun 55 688,71 € 500,00 630,00 31 940,53 22 618,18
jul 73 839,03 € 250,00 770,00 49 980,73 22 838,30
august 73 101,87 € 250,00 665,00 47 664,52 24 522,35
sept. 75109,76 € 250,00 630,00 50 808,07 23 421,69
oktober 74 045,45 € 250,00 490,00 50 046,97 23 258,48
november| 73 599,73 € 250,00 560,00 50 577,33 22 212,40
december| 77 327,97 € 250,00 595,00 50 883,13 22 767,19 2 832,65 dotécia z MH na el.enrgie
spolu 784 163,09 €] 3697,21 € 7175,00 €| 487 888,27 €| 281 099,15 €| 1470,81 € 0,00 €]2 832,65 € 0,00 € 0,00 €
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Prijmy celkom v DSL za rok 2023 sme plnili na 133,19 %, ztoho prijmy za sluzby
(ubytovanie, opatrovanie a stravné) sme plnili na 132,95 %, ztoho prijmy za ubytovanie
a opatrovanie na 134,78% a prijmy za stravné na 129,89%. VysSie plnenie je spdsobené
prijatim VSeobecne zavizného nariadenia hlavného mesta SR Bratislavy ¢. 7/2023 s u¢innostou
od 1.7.2023, kde sa zvysili ceny za ubytovanie a opatrovanie a cena za celodennt stravu sa
oproti roku 2022 zvysila z 9,20 Eur na 10,99 Eur.

2.3 Rozpocet vydavkov a ¢erpanie vydavkov
Tab. & 04: Cerpanie rozpo&tu vydavkov k 31.12.2023

EK Ukazovatel Rozpotet Cerpanie Rozdiel %rtr)):;)iztli K
schvaleny upraveny
600]Bezné vydavky 2822210 2914 343 2914 309,90 33,10 100,00%
610 | Mzdy, platy a ostatné 1340946 1355933 1355 933,00 0,00 100,00%
611 - Tarif. mzdy 866 828 817 454,67 817 454,67 0,00 100,00%
612 - Priplatky 405 736 346 659,15 346 659,15 0,00 100,00%
614 - Odmeny 68 382 191 819,18 191 819,18 0,00 100,00%
620 | Poistné a prisp.zam. 473 945 484 951 484 945,43 557 100,00%
621 - VBZP 99 500 85592,11 8559211 0,00 100,00%
623 - Ostatné zdr.poist. 52 518 46 713,14 46 712,98 0,16 100,00%
625 - Socialna poist'oviia 309 427 338 912,55 338 907,14 541 100,00%
627 - Prispevok do DDP 12 500 13 733,20 13 733,20 0,00 100,00%
630 | Tovary a sluiby 984 233 1058073 1058 062,34 10,66 100,00%
631 - Cestovné 1200 951,10 951,10 0,00 100,00%
632 - Energie, voda a komun. 384 070 359 050,69 359 040,03 10,66 100,00%
633 - Material 105 890 70 442,41 70442 41 0,00 100,00%
634 - Dopravné 2350 3084,31 3084,31 0,00 100,00%
635 - Rutinnd a §tand.udrzba 60 500 55 545,50 55 545,50 0,00 100,00%
636 - Najomné za prenajom 4700 3 606,59 3606,59 0,00 100,00%
637 - Sluzby 425523 565 392,40 565 392,40 0,00 100,00%
640 | Bezné transfery 23 086 15 386 15 369,13 16,87 99,89%
642006 - Tranfery na ¢lenské pripl. 0 410,00 410,00 0,00 100,00%
642012 Odstupné 0 0,00 0,00 0,00
642013 Odchodné 5286 1464,50 1464,50 0,00 100,00%
642014 - Tranfjedn.-z0&t.ZP 0 5110,56 5110,56 0,00 100,00%
642015 Nahrada prijmu 17 800 8 400,94 8 384,07 16,87 99,80%
700 | Kapitalové vydavky 66 250 66 250 66 250 0,00 100,00%
VYDAVKY CELKOM 2 888 460 2980593 2980 559,90 33,10 100,00%
Tab. & 05: Cerpanie rozpoétu 2023 podla zdroja
ROZPOCET SKUTOCNOST % plnenia rozdiel v€
Domoy seniorov Lamaé ‘(’E)C 'E’E;’ zfie SPOLU | obec(41) | MPSV (111) i"é(;‘;"je SPOLU '(":’f; 'E’E;’ zfie SPOLU '(ﬁ; 'Eﬁi;’ zéggie SPOLU
BeZné vydavky 17640831 150 260 0(2914 343| 1764 050,411 150 259,49 2914 309,90f 100,00% | 100,00% 100,00% 32,59 0,51 0,00 33,10
610 - Mzdové prostriedky 556 297, 799 636 1355 933] 556 297,00 799 636,00 1355933,00] 100,00%| 100,00% 100,00% 0,00 0,00 0,00]
620 - Poistné 201 690 283 261, 484 951 201 684,59 283 260,84 484 945,43  100,00%| 100,00% 100,00%| 541, 0,16} 5,57|
630 - Tovary a sluzby: z toho | 990 710 67 363 1058073 990 699,69 67 362,65 1058 062,34| 100,00% 100,00% 10,31 0,35 10,66
631 - Cestovné 951 0 951 951,10 0,00 951,10| 100,00% 100,00% 0,00 0,00 0,00]
632 - Energie, voda, komunikad 356 218 2833 359 0514 356 207,38 2832,65 359 040,03| 100,00% 100,00% 10,31 0,35 10,66
633 - Material 70 442 0 70 442 70 442,41 0,00 70 442,411 100,00% 100,00% 0,00 0,00 0,00]
634 - Dopravné 3084 0| 3084 3084,31] 0,00 3084,31] 100,00% 100,00%| 0,00 0,00 0,00}
635 - Rutinna a $tand.udrzba 55 546 0 55 546 55 545,50 0,00 55 545,50 100,00% 100,00% 0,00 0,00 0,00]
636 - Najomné za prenajom 3607 0 3607 3606,59 0,00 3606,59] 100,00% 100,00% 0,00 0,00 0,00]
637 - Sluzby 500 862 64 530 565 392 500 862,40 64 530,00 565 392,40 100,00% 100,00% 0,00 0,00 0,00]
640 - Bené transfery 15 386 0 15 386 15 369,13 0,00 15 369,13 99,89% 99,89% 16,87 0,00 16,87]
700 - Kapitalové vydavky 0 0| 66250 66 250 0,00 0,00 66 250,00 66 250,00 0,00% 0,00% 100,00% 0,00 0,00 0,00
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Vyhodnotenie hospodarenia
Prijmy:

Domov seniorov Lamac¢ bezné prijmy za rok 2023 plnil na 133,19 %, z toho prijmy za
sluzby (ubytovanie, opatrovanie a stravné) sme plnili na 132,95 %. Vyssie plnenie je
spdsobené prijatim VSeobecne zdvidzného nariadenia hlavného mesta SR Bratislavy ¢.
7/2023 s ucinnostou od 1.7.2023, kde sa zvysili ceny za ubytovanie a opatrovanie a cena
za celodennt stravu sa oproti roku 2022 zvysila z 9,20 Eur na 10,99 Eur.

Prijmy rozpoc¢tu domova sa tvoria z niekol’kych zdrojov. Hlavnym zdrojom prijmov su
uhrady od klientov za poskytnuté socidlne sluzby - ubytovanie, zaopatrenie podl'a stupna
odkazanosti na socidlnu pomoc, stravovanie a in¢ drobné sluzby. Platby za poskytnuté
sluzby su pravidelné a prichadzajii na ucet zariadenia prevazne zaciatkom nasledujuceho
mesiaca.

Dal§im zdrojom prijmov su platby spojené s prendgjmom kuchyne, prenajmom bytovych
jednotiek pre zamestnancov, prenajmom miestnosti pre Slovak Telekom, dobropisy za
vyuctovanie dodavky plynu za rok 2022.

Vydavky:

Bezné vydavky za rok 2023 boli v DSL ¢erpané na 100 %.

V roku 2023 sme mali naplanovanu d’al§iu upravu bezbariérovych kapelni v bytovych
jednotkéch, avSak tento zamer sme nemohli zrealizovat’ z troch dovodov:

1. Cast’ prostriedkov sme museli pouzit’ na zvySené energie, hlavne na teplo

2. Cast’ prostriedkov sme pouZili na stravovanie — pri rozpoctovani sa urobil zly odhad
navysSenia poctu klientov - stravnikov a hlavne poc¢tu obedov a veceri. Oproti 1.polroku
2022 sa v 1. polroku 2023 zvysil pocet klientov — stravnikov 09 %, co predstavuje
navysSenie o 49 594 Eur.

3. Cast’ prostriedkov bola pouzitd na najnutnejSiu opravu vytahu vo vchode C, ktory bol
odstaveny od januara 2023 - vymena stroja v strojovni, vymena motora a nosnych lan,
kompletna elektroinstalacia v celkovej sume 40 100 Eur.

Dva roky ziadame o schvélenie rozpoctu na kapitdlové vydavky — dokoncenie vymeny 2
poslednych vytahov z 6smych. V rokoch 2022 - 2024 nam nebol schvaleny rozpocet na
rekonstrukciu vytahov. Aktualny stav je, Ze od oktébra 2023 mame v bloku D odstaveny
vyt'ah z roku 1989, ktory nepresiel odbornou skuskou.
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Celkové ¢erpanie rozpoctu k 31.12.2023
Bezné vydavky podla dotacie :

Vydavky z rozpo¢tu HM SR BA 1 764 050,41 €
Vydavky z MPSVaR SR 1150 259,49 €
Vydavky zo sponzorskych prispevkov 0,00 €
Celkom: 2914 309,90 €
Kapitdlové vydavky podla dotacie :

Vydavky z rozpo¢tu HM SR BA 66 250,00 €
Vydavky z MPSVaR SR 0,00 €
Vydavky zo sponzorskych prispevkov 0,00 €
Celkom: 66 250,00 €
VYDAVKY CELKOM: 2 980 559,90 €

Beiné prijmy:

Prijmy z prengjmu 10 872,21 €
Prijmy za ubytovanie a opatrovanie 487 888,27 €
Prijmy za stravovanie klientov 281 099,15 €
Prijmy z predaja kapitalovych aktiv 0,00 €
Prijmy z Grokov 0,00 €
Prijmy z dobropisov za energie, z vratiek zo ZP 1470,81 €
Prijmy — sponzorskeé 0,00 €
Prijmy — transfery v ramci verejnej spravy 2832,65€
Celkom: 784 163,09 €
Kapitalové transfery:

Prijmy — kapitalové sponzorské 0,00 €
PRIJMY CELKOM: 784 163,09 €
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Tab. & 06: Cerpanie vydavkov 2023

CERPANIE VYDAVKOV PLAN SKUTOCNOST
obec Sponz. Kapit. obec Sponz.

Ekonomicka Klasifikécia (41) MPSV (111) (72a) (52) TOTAL (41) MPSV (111) (72a) Kapit. (52) TOTAL
Vydawky celkom 1764 083,00 1150260,00 0| 66250 2980593,00|] 176405041 115025949 0,00[ 66250,00] 2980 559,90
Beizné vydavky 1764083,00] 1150260,00 0 0] 2914343,00] 1764050,41] 115025949 0,00 2914 309,90
610 - Mzdové prostriedky 556 297,00 799 636,00 0 1 355 933,00 556 297,00 799 636,00 0,00 1355 933,00
611 - Tarifné mzdy (zakl.mzda celk 347 776,74 469 677,93 817 454,67 347776,74 469 677,93 817 454,67
612 - Priplatky - Osobny 91 297,80, 122 589,08 213 886,88 91 297,80 122 589,08 213 886,88
612 - Priplatky - Ostatné 57 871,38 74900,89 132772,27 57 871,38 74 900,89 132 772,27
612 - Spolu_Priplatky 149 169,18 197 489,97 346 659,15 149169,18 197 489,97 346 659,15
614 - Odmeny 59 351,08 132 468,10 191 819,18 59 351,08 132 468,10 191 819,18,
620 - Poistné 201 690,00 283 261,00 0 484 951,00 201 684,59 283 260,84 0,00 484 945,43
621 - VSZP 33 637,59 51 954,52 85592,11 33 637,59 51 954,52 85592,11
623 - ostatné zdrav.poist. 19 339,92 2737322 46 713,14 19 339,92 27 373,06 46 712,98
625001 - nemocen.poistenie 7 580,37 11476,61 19 056,98 7 574,96 11 476,61 19 051,57
625002 - dochodkové poistenie 76 522,70] 115584,71 192 107,41 76 522,70 115584,71 192 107,41
625003 - irazov¢é poistenie 4 383,63 6 646,35 11029,98 4 383,63 6 646,35 11 029,98
625004 - invalidné poistenie 15 321,07 23 088,73 38 409,80 15 321,07} 23 088,73 38 409,80
625005 - poistenie v nezamest. 5 219,84 7912,49 13 132,33 5 219,84 7912,49 13 132,33
625007 - poistenie do rezerv.fondu 25951,68 3922437 65 176,05 25 951,68 39224,37 65 176,05
625007 - Spolu_Déchodk.poist. 134 979,29 203 933,26 0 338 912,55 134 973,88 203 933,26 338 907,14
627 - Prispevok do DDS 13 733,20} 13733,20 13 733,20} 13733,20
630 - Tovary a sluzby: z toho 990 710,00 67 363,00 0 1058 073,00 990 699,69 67 362,65 0,00 1058 062,34
631 - Cestovné 951,10 0,00 0 951,10 951,10 0,00 0,00 951,10
631001 - cestovné tuzemské 951,10 951,10] 951,10 951,10)
632 - Energie, voda, komunikicie 356 217,69 2833,00 0,00 0,00 359 050,69 356 207,38 2 832,65 0,00 0,00 359 040,03
632001 - Energie-teplo BES 232 526,49 232 526,49 232 526,49 232 526,49
632001 - Energie-elektr.SSE,ZSE 87 850,80 2 833,00 90 683,80 87 850,80 2 832,65 90 683,45
632001 - Energie-plyn 4 170,64 4170,64 4170,64 4170,64
632001 - Spolu_Energie 324 547,93 2 833,00 0 327 380,93 324 547,93 2 832,65 327 380,58
632002 - Vodné, stocné 21 653,77 21653,77 21653,77 21653,77
632003 - Postové sluzby 890,06 890,06 879,75 879,75
632004 - UPC,JABLOTRON,WEB] 902,74 902,74 902,74 902,74
632005 - Telekomunik.sluzby 8223,19 8223,19 8223,19 8223,19
633 - Material: z toho 7044241 0,00 0,00 0,00 7044241 7044241 0,00 0,00 7044241
633001 - Interiérové vybavenie 15529,41 15529,41 15 529,41/ 15529,41
633002 - Vypoct.technika 120,55 120,55 120,55 120,55
633003 - Telekomun.technika 695,60 695,60 695,60 695,60
633004 - Prevadzkové stroje 1 389,34 1389,34 1389,34 1389,34
633005 - Specialne stroje 1 230,00 1230,00 1 230,00 1230,00
633006 - Vieobecny material 48 208,10| 48 208,10 48 208,10 48 208,10,
633009 - knihy, Casopisy 315,20 315,20 315,20 315,20
633010 - pracovné odevy, obuv 1376,44 1376,44 1376,44] 1376,44
633011 - potraviny 1053,62 1053,62 1053,62 1053,62
633015 - Paliva ako zdroj energie 24,45 24,45 24,45 24,45
633016 - Reprezentacné 499,70 499,70 499,70 499,70
634 - Doprawné 308431 0,00 0,00 0,00 308431 308431 0,00 0,00 0,00 3084,31
634001 - Pohonné hmoty 786,45 786,45 786,45 786,45
634002 - Servis, udrzba, opravy 1 365,46 1365,46 1 365,46 1365,46
634003 - Poistenie auta (PZP a hav: 831,60 831,60 831,60 831,60
634005 - karty, znamky, parkovné 100,80 100,80 100,80 100,80
635 - Rutinna a §tand.idrZba: z to| 55 545,50 0,00 0,00 0,00 55 545,50 55 545,50 0,00 0,00 0,00 55 545,50
635003 - Telekom.techn. 70,00 70,00 70,00 70,00
635004 - Prev.stroj.,pristr.a zariad. 15 407,50 15 407,50 15 407,50 15 407,50
635006 - Udrzba budov 40 068,00 40 068,00 40 068,00 40 068,00
636 - Ndjomné za prenajom 3 606,59 0,00 0,00 3 606,59 3 606,59 0,00 0,00 3606,59
636002 - Prenajom rohoZi,internet, 692,31 692,31 692,31 692,31
636007 - prenagjom SW-Cygnus 2914,28 2914,28 2914,28 2914,28
637 - Sluzby: z toho 500 862,40 64 530,00 0,00 0,00 565 392,40 500 862,40 64 530,00 0,00 0,00 565 392,40
637001 - Skolenia, kurzy 3629,00 3 629,00 3629,00 3 629,00
637003 - Propag., reklama a inzercig 4077,60 4 077,60 4077,60] 4 077,60
637004 - VSeobecné sluzby 123 419,44/ 123 419,44 12341944 123 419,44
637005 - Specialne sluzby 20 914,00 20 914,00 20 914,00 20 914,00
637006 - Nahrady - prisp.na rekrea 3 566,04 3 566,04 3 566,04 3 566,04
637011 - Studie, expertizy, posudky 1 200,00 1200,00 1 200,00 1200,00
637012 - Bankové poplatky 517,79 517,79 517,79 517,79
637014 - Stravovanie - klienti 289 109,23 289 109,23 289 109,23 289 109,23
637014 - Stravné listky 15 103,68 15 103,68 15 103,68 15 103,68
637015 - Poistenie majetku 437317 437317 4373,17| 437317
637016 - Pridel do SF 13 506,29 13 506,29 13 506,29 13 506,29
637026 - Odmeny-STABILIZ. PRIS 0,00 64 530,00 64 530,00 0,00 64 530,00 64 530,00
637027 - Dohoda o vykonani pracef 11 094,00 11 094,00 11 094,00 11 094,00
637035 - Dane_odpad 10 352,16 10 352,16 10 352,16/ 10 352,16
640 - BeZné transfery 15 386,00 0,00 0,00 0,00 15 386,00 15369,13 0,00 0,00 0,00 15369,13
642006 - Transfna Glenské prisp. 410,00 410,00 410,00 410,00
642012 - Odstupné 0,00 0,00 0,00 0,00!
642013 - Odchodné 1464,50] 1464,50 1464,50 1464,50
642014 - fin prisp.strava (ZTP) 5110,56 5110,56 511056 5110,56
642015 - Nahrada prijmu_Docasna 8400,94 8400,94 8384,07 8 384,07
700 - Kapitalové vydavky 0,00 0,00 0,00| 66250 66 250,00 0,00 0,00 0,00 66 250,00 66 250,00,
713004 - Nékup prev.strojov 0,00 0] 5592 5592,00 5592,00 5592,00
717002 - Moderniz.-vybudov.EPS 0,00} 60 658 60 658,00 60 658,00 60 658,00
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Tab. & 07: Cerpanie kapitalovych vydavkov za rok 2023

vE
5 % plnenia
Ukazovatel Rozpocet Cerpanie k uprav.

schvaleny upraveny rozp.
Kapitalové vydavky celkom 17 000 66 250| 66 250,00] 100,00%
713004 - Nakup priem.pracky,
susicky, korytk.zehlica a oznaCovaca
bielizne - KZ: 52 17 000 5592 5592,00[ 100,00%
717002 - Elektronicka poziarna
signalizacia EPS - KZ: 52 49250 60 658 60 658,00 100,00%

V roku 2023 bola zaktpena priemyselna susic¢ka pre potreby klientov.

Zacali sme budovat’ elektronicka poziarnu signalizaciu — EPS vo vsetkych 4 blokoch Domova
seniorov Lamac, ktora je rozdelend na 3 etapy. Prvi etapu sme ukoncili v roku 2023, druha
etapa bude prebichat’ v roku 2024 a realizacia tretej etapy bude ukonéena v roku 2025.
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2.4 Ekonomicky opravnené naklady za rok 2023

Nazov zariadenia:

Domov seniorov Lama¢

Druh poskytovanej socialnej sluzby:

zariadenie pre seniorov

Forma socialnej sluzby:

pobytova celoro¢na

Pocet prijmatelov socidlnej sluzby v roku 2023 195
Ekonomicky opravnené naklady za rok 2023 (§ 72 ods.5) veur
Nazov poloZky/podpolozky
a) mzdy, platy a f)statné os’obné Vyrovna’nia Vf) V}'lﬁkﬁf, k’toré zodpf)vedé vyske 1355 93300
platu a ostatnych osobnych vyrovnani podl'a osobitného predpisu
poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne poistenie a povinné
b) |prispevky na starobné déchodkové sporenie platené zamestnavatel'om v 484 94543
rozsahu ur¢enom podl'a pismena a)
c) |tuzemské cestovné nahrady 951,10
d) |vydavky na energie, vodu a komunikacie 359 040,03
e) }/yda\flfy na materidl okrem reprezentacného vybavenia novych 60 942,71
interierov
f) |dopravné 3084,31
) vydavky na rutinnii udrzbu a $tandardnt udrzbu okrem jednorazovej 55 54550
g udrzby objektov alebo ich Casti a rieSenia havarijnych stavov '
najomné za prenajom nehnutel'nosti alebo inej veci okrem dopravnych
prostriedkov a §pecialnych strojov, pristrojov, zariadeni, te chniky,
h) [naradia a materidlu najviac vo vy§ke obyklého najomného, za aké sa v 3 606,59
tom Case a na tom mieste prenechavaju do najmu na dohodnuty ucel
veci toho istého druhu alebo porovnatel'né veci
i) [vydavky na sluzby 565 392,40
i vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového, odstupného, odchodného, 15 369.13
) nahrady prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca '
k) |odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podl'a uctovnych predpisov 57 620,00
Ekonomicky opravnené naklady za rok 2023 spolu 2971 430,20
EON na jedného prijmatel’a za socialnu sluzbu / rok 15 238,10
EON na jedného prijmatel’a za socidlnu sluzbu / mesiac 1 269,84
EON za rok 2023 2 971 430,20
Celkova vySka beZnych vydavkov za rok 2023 2914 309,90
Vyska prijatych thrad od prijmatelov socidlnej sluzby za rok 2023 768 987,42
Finan¢ny prispevok MPSVaR SR 1 082 896,84
Finan¢ny prispevok MPSVaR SR na 1 prijmatela soc.sl. na rok 5 553,32
Finanény prispevok MPSVaR SR na 1 prijmatela soc.sl. na mesiac 462,78
Vyska prijatych thrad od prijmatelov socidlnej sluzby za rok 2023 768 987,42
Priemerna vy§ka tihrady jedného prijmatela soc. sluzby za rok 2023 3943,53
Priemerna vy§ka tuhrady jedného prijmatela soc. sluzby za mesiac 328,63
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2.5 Verejné obstaravanie
Tab. ¢. 08: Zoznam zakaziek podl’a § 117 Zakona o VO za rok 2023 zakazky s nizkou

hodnotou
Datum
uzavretia
Uskutodnila zmluvy alebo
Potet uchidzatov, ktori sa elektron. Predpokladana Zmluyni cena EUR diatum
boli predlozili boli aukcia Uspeny uchadza¢  |hodnota zikazky schvalenia
Nizov zikazky Druh postupu__| osloveni | ponuku vyli¢eni (4no/nie) (nizov) bez DPH bez DPH s DPH objednivky
Poradenské a konzultaéné sluzby a
vykon ¢innosti v obL. VO do LEGAL
31.12.2023 max. 190 hodin Prieskum trhu 3 3 0|nie TENDERS, s.r.o. 1127333 9 500,00 9 500,00 4.5.2023
PRAGOPERUN
Dodanie susicky Prieskum trhu 3 3 0|nie SKs.r.o. 4 698,33 4 660,00 5 592,00 8.6.2023
Zmluvné zabezpecenie OPP, BOZP a
kontroly a revizie poziarnych
zariadeni v DSL Prieskum trhu 3 3 0|nie Ing. Silvia Chuda 12371,67| 1008800 1210560 30.8.2023
Zmluvné zabezpedenie servisu
elektronic.zabezp.systému (EZS) a
systému priemyselnej televizie (PTV) |Prieskum trhu 3 2 0|nie VETRON, s.r.0. 7 057,50 6 236,00 7 483,20 3.10.2023
Vybudovanie elektronickej
protipoziarnej signalizcie vo
vietkych styroch budovach (bloky ARM - TECH,
A,B,C,D) Domova seniorov Lama¢  |Prieskum trhu 3 3 0|nie S.I.0. 171 599,70 156 482,00 187 778,40 9.10.2023
Nakup a dodanie pracich, Cistiacich a
hygienickych prostriedkov pre
Domov seniorov Lamac¢ Prieskum trhu 3 2 0|nie Lyreco CE, SE 32590,05| 29772,20| 35726,54 2.11.2023
Poskytotanie servisu vypoctovej
techniky, sprava siete v Domove
seniorov Lama¢ Prieskum trhu 3 3 0|nie Alfa Office, s.r.0. 11 240,00 9600,00] 11520,00] 3.11.2023
Konzultatné sluzby a realizacia
zékaziek v oblasti verejného LEGAL
obstarévania Prieskum trhu 3 2 0|nie TENDERS, s.r.o. 10500,00] 10 000,00] 10000,00] 13.12.2023
2.6 Darovacie zmluvy
4 14 4 r
Tab. ¢. 09 Sponzorské dary nefinan¢né za rok 2023
Prijem
datum suma ucel Darca Obyvatel’
zabezp.programu a ob¢erstvenia pre klientov na
7.3.2023 1 000,00 |Juniéles 2023 Jarolim Uher Jarolim Uher
1 000,00

V mesiaci marec 2023 Domov seniorov Lamac prijal finan¢ny dar v hodnote 1 000,- Eur od
pana Jarolima Uhera na zabezpecenie programu a obcerstvenia pre klientov na Juniales 2023.

2.7 Skodové udalosti
V roku 2023 v Domove seniorov Lamag¢ nenastala Ziadna $kodova udalost’.

2.8 Mzdové prostriedky a personalistika
Domov seniorov Lama¢ ma zamestnancov zaradenych podl'a organizacnej Struktary

V élenenti:

e Usek riaditela DSL — riaditel’, manazér kvality a zastupca riaditela, vedaca EU,

veduca SU, vedica ZU, vediici PU, odborny referent sekretariatu, psychologovia
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e Ekonomicky usek: uétovnicka, mzdovy a personalny referent, referent pokladne
a evidencie majetku

e Socialny tsek: socidlni pracovnici, inStruktori socialnej rehabilitacie, od 1.11.2022 ISR
presunuti na Zdravotny usek

e Zdravotny usek: stani¢nad sestra, koordinator komplexnej starostlivosti, zdravotné
sestry, opatrovatelia, rehabilitacni pracovnici, pomocni pracovnici aod 1.11.2022
presunuti ISR a koordinator opatrovatel'ov a ISR

e Prevadzkovy usek: skladnik, Gidrzbari, informatori - vratnici, pracovni¢ky pracovne

Tab. & 10: Cerpanie mzdovych prostriedkov DSL k 31.12.2023

SuU Ekonomicka klasifikacia Rozpodet Cerpanie o plnet]ia

schvaleny upraveny k rozpottu

610 | Mzdy, platy a ostatné i 1340946 1355933| 1355933,00] 100,00%

611 - Tarif. mzdy 866 828 817 455 817 454,67  100,00%

612 001 - Priplatok - osobny 233 873 213 887 213 886,88 100,00%

612 002 - Priplatok - ostatny 171 863 132772 132 772,27)  100,00%

614 - Odmeny 68 382 191 819 191 819,18]  100,00%
Pocet zamestnancov 83 83 76,50
Priemerna mzda 1 346,33 1 361,38 1477,05

Mzdové prostriedky Domov seniorov Lamac¢ v roku 2023 cerpal na 100 %. Priemerna mzda
dosiahla hodnotu 1 477,05 Eur.

V odmenach st zahrnuté odmeny zamestnancov pri prilezitosti zivotného jubilea a odmeny
v zmysle Kolektivnej zmluvy DSL, ¢l. 15 (vyplatenie 100 Eur v I. a II. polroku 2023 vSetkym
zamestnancom, ktori su po skusobnej dobe).

Tab. ¢. 11: Prehlad poc¢tu zamestnancov DSL k 31.12.2023

Mesiac / | Usek riaditeTa | Socidlny usek | Zdravotng tsek| Cronomicky | Previdzkovy SPOLU
. usek usek
pocet
zamestn.
plan [skutoC.| plan [skutoc.| plan |skutoc.| plan |skuto¢.| plan |skuto¢.| plan [ skutoc.

Januar 10 9 8 8 48 43 3 3 14 13 83 76
Februar 10 9 8 8 48 47 3 3 14 13 83 80
Marec 10 9 8 8 48 47 3 3 14 13 83 80
April 10 9 8 8 48 49 3 3 14 13 83 82
Maj 10 10 8 7 48 45 3 3 14 13 83 78
Jan 10 9 8 8 48 43 3 3 14 13 83 76
Jul 10 9 8 8 48 42 3 3 14 13 83 75
August 10 9 8 8 48 37 3 3 14 13 83 70
September 10 9 8 8 48 37 3 3 14 13 83 70
Oktober 10 9 8 8 48 41 3 3 14 13 83 74
November 10 9 8 8 48 44 3 3 14 14 83 78
December 10 9 8 8 48 43 3 3 14 14 83 7
Priemerny
podet 10,00 | 9,08 | 8,00 | 7,92 | 48,00 43,17 | 3,00 | 3,00 | 14,00 ] 13,29 | 83,00 | 76,50
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K 31.12.2023 bolo v DSL 77 zamestnancov, z toho 54 odbornych zamestnancov.

V roku 2023 sme prijali celkom 36 zamestnancov na trvaly pracovny pomer, 1 zamestnanca na
dohodu o vykonani prace a2 zamestnancov na dohodu o pracovnej ¢innosti. Za rovnaké
obdobie v nasSej organizacii ukoncilo pracovny pomer 35 zamestnancov na trvaly pracovny
pomer, z toho 1 zamestnanec odiSiel do starobného dochodku a 1 zamestnankyna zomrela.

V roku 2023 evidujeme 101 zamestnancov, ktori boli praceneschopni, z toho 2 zamestnanci
mali tzv. kovidovii PN a 4 zamestnanci boli na OCR.

Pracovny traz sme v sledovanom obdobi nezaznamenali.

Skolenia a vzdelavanie

V réamci nastupu do pracovného pomeru bolo zaskolenych 36 novoprijatych zamestnancov,
odbornym pracovnikom a to v oblasti BOZP, PO a CO.

V priebehu roka 2023 sme sa zamerali najmi na doplianie vzdelavania odbornych
zamestnancov. V ramci toho bolo postupne preskolenych, alebo si prehibilo vzdelanie vo svojej
profesii celkom 43 zamestnancov (Kvalita v socialnych sluzbach, Zaklady individualneho
planovania a individualneho pristupu v socidlnych sluzbach v procese deinstitualizacie,
Deeskalacné techniky a planovanie rizik v socialnych sluzbach I. a II. modul, Cudské prava
a slobody v socialnych sluzbach, Standardy kvality v socidlnych sluzbach).

Z toho 4 zamestnanci sa zucastnili odbornych $koleni a seminarov, ktoré sa tykali roznych
legislativnych a Specidlnych zmien pri pracovnych Cinnostiach zamestnancov ako je Verejné
obstaravanie zakaziek, Zmeny v u¢tovnom programe VEMA, WINIBEU, CYGNUS.

2.9 Prevadzka
Autoprevadzka

DSL v roku 2023 prevadzkoval nasledovné osobné motorové vozidla:

Décia Logan SPZ BL-535 MU, obstarané v roku 2016.
Citroen Berlingo SPZ BT 716 CI, obstarané z darov v 04/2021.

Vozidla slizia na zabezpeCovanie prevadzky Domova seniorov Lamac, hlavne pre
zasobovanie materidlom, obstaravanie liekov, dopravu zamestnancov na rokovania, postu,
banku, a pod.

Tab. €. 12: Technické ukazovatele pouZivania motorovych vozidiel

Dacia Citroen
Stav tachometra k 1.1.2023 v km 25 460 4 800
Stav tachometra k 31.12.2023 v km 28 491 8 369
Najazdené km v roku 2023 3031 3569
Opravy a udrzba v € 1 000,80 364,66
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Spotreba benzinu v € 382,32 421,38

Spotreba benzinu v litroch 239,76 262,47

Poistenie havarijné a PZP v € 160,32 671,28
UdrZba budovy

Nosnou ulohou prevadzkového useku je pravidelnd kontrola a zabezpecCovanie dobrého
technického stavu budovy. V roku 2023 boli zacaté prace na Elektronickom protipoziarnom
systéme /EPS/ v bloku A a ¢iasto¢ne bloku B za uc¢elom rychlejsej lokalizacie poziaru a najma
ochrany zamestnancov a klientov DSL.

V stilade s reviznym planom boli vykonané vsetky planované preventivne prehliadky,
odborné skusky a revizie. Pokracovali sme vo vymene elektrickych polohovatel'nych posteli.
Postupne pri uvolfiovani miestnosti a obytnych jednotiek boli vykondvané maliarske prace
a potrebné opravy nabytku v nich.

V roku 2023 bolo nutné opravit’ vyt'ah na bloku C, pricom momentalne je odstaveny vytah na
bloku D a ¢akame na jeho opravu.

Pocas roka 2023 sme pokracovali nad’alej i v hygienickych malovkach niektorych bytovych
jednotiek. V priebehu roku pracovnici udrzby sa snazili ¢o najrychlejSie odstranovat’ postupne
vzniknuté poruchy v budove. Vacsinu poriach sa podarilo odstranit’ vo vlastnej rézii. Zavady
a poruchy, ktoré si vyZadovali odborné zasahy boli rieSené dodavatel'sky.

V letnych mesiacoch bol prijaty brigadnik na Udrzbu okolitej zelene, Cistenie pril'ahlého
priestranstva a udrziavania poriadku na dvore DSL.

Pracoviia
Pranie postel'nej bielizne a Satstva pre klientov zabezpecujeme vo vlastnej rézii v naSej
pracovni zariadenia DSL. Tuto sluzbu poskytuju 4 pracovnicky prevadzkového tseku, pricom

2 st aj kraj¢irky a pomozu aj s drobnymi upravami a opravami odevov a d’alej 3 zamestnankyne
zdravotného useku.

Informatori

Pocas roka 2023 bola plynule zabezpecovana pre DSL informacné a strdZna €innost’,
ktori vykonavali piati zamestnanci DSL. PriebeZne boli prijimané opatrenia na riadny vykon
sluzby podl’a potreby a danej situdcie. Zistené nedostatky, zavady a pochybenia pri vykone boli
priebezne odstraniované. V 3.§tvrtroku sme docasne prijali pracovnika na zastupovanie pocas
dihodobej PN.
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3.ROZBOR A VYHODNOTENIE POSKYTOVANYCH SLUZIEB

3.1 Socialna starostlivost’
V roku 2023 zabezpecovalo celoro¢nt pobytovi socialnu sluzbu prijimatel’'om socialnej sluzby
(d’alej len ,,prijimatel*) 9 kvalifikovanych socidlnych pracovnicok.

Priemerny pocet prijimatelov v zariadeni pre seniorov v priebehu celého roka bol 192,97
prijimatelov, priCom k 31.12.2023 bola poskytovana celoro¢na pobytova socialna sluzba 193
prijimatel'om, z toho bolo 152 Zien a 41 muzov.

Tab. €. 13: Vekova $truktura prijimatel’ov socialnej sluzby v roku 2023

VeK prijimatel'ov Pocet prijimatel’'ov
63 - 72 rokov 21
73 - 82 rokov 83
83 - 89 rokov 60
nad 90 rokov 29
celkom 193

Tab. ¢ 14: Pohyb prijimatePov, kapacita a obloZnost’ celkom v roku 2023

Ukazovatel Mernd jednotka Pocet PSS
Pocet prijimatel'ov k 31.12.2023 osoba 193
Priemerny pocet prijimatel’'ov osoba 192,97
Novoprijati prijimatelia 0soba 47
Exitus a ukoncenie poskytovania soc. sluzby: 38

z toho exitus 37

z toho ukondenie 1

z toho zomreli muzi osoba 13

z toho zomrelé Zeny osoba 25
Priemerny vek prijimatel'ov rok 82,8
Pocet dni prevadzky zariadenia 365
Pocet miest k 31.12.2023 195
ubytovacie dni 71175
Docasna nepritomnost’ celkom 2 651

z toho dovolenka 2215

z toho hospitalizacia 436

Priemerny déchodok v roku 2023 bol 707,20 EUR.
Zmluvy o poskytovani socialnej sluzby a Zmluvy o plateni Casti Gthrady v zariadeni pre
seniorov: 68

Dodatky k Zmluvam o poskytovani socialnej sluzby a Dodatky k Zmluvam o plateni Casti
uhrady: 438
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Tab. ¢. 15: Stupne odkazanosti

Stupen odkazanosti Pocet prijimatelov
L. stupent 20

I1. stupen 21

III. stupen 5

IV. stupenl 89

V. stupent 23

VL. stupent 35

Spolu: 193

K 31.12.2023 bolo v evidencii ziadatel'ov o poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni celkom
171 osob.

Socialna praca

Snahou socialnych pracovni¢ok bolo vplyvat na prijimatelov pozitivne, profesiondlne a
empaticky. Cielom socialneho tiseku bolo poskytovanie a zabezpecovanie socialnych sluzieb
podl’a individudlnych potrieb prijimatel’'ov v zariadeni.

Pri svojej praci vyuzivali socidlnu diagnostiku, ktora sa zaCinala prijatim Ziadosti prijimatela o
poskytovanie socialnej sluzby. Socidlny pracovnik v spolupréci s interdisciplindrnym timom
zistoval poc¢as adaptacného procesu prijimatel’a jeho socialne prostredie, potreby a poziadavky.
Nésledne socidlna diagnostika smerovala k stanoveniu priin vzniku potreby, vyuzivania
socidlnej sluzby v zariadeni, urCenie postupov a metdd pri tvorbe individudlnych planov
prijimatel'ov. Vo svojej praci zvolili individualny pristup. Skupinova praca bola zamerané na
tréning pamiti s cielom stimulovat’ mozgové funkcie, udrziavanie urovne paméte a myslenia.
Cielom socidlnej prace bolo tvorivé a aktivne vyplhanie volného &asu, dosahovanie
pozitivnych zmien a zvySovanie kvality Zivota. V ramci svojej pracovnej ndplne socidlne
pracovni¢ky pri prijimani realizovali s prijimatel'mi a rodinnymi prisluSnikmi Givodné stretnutia
a vstupné pohovory. V naslednom adaptacnom procese poskytovali zakladné a $pecializované
socialne poradenstvo. Socidlne pracovnicky pracovali aj na zvySovani si svojej odbornosti
a kompetencii prostrednictvom Studia zmien legislativy, smernic, Skoleni a vyhlaSok. Socidlne
pracovnicky mali agendu rozdelent podla jednotlivych obytnych blokov a kazdy prijimatel
mal pridelent kI"iovl socialnu pracovnicku. KIi€ova pracovnicka spracovala s prijimatelom
jeho individudlny plan.

V ramci socialnej sluzby socialne pracovni¢ky poskytovali nasledovné socialne sluzby:

1.  evidencia a vypocet nepritomnosti prijimatel'ov socidlnych sluzieb pocas pobytu v
zdravotnickych zariadeniach, ndvstevach u pribuznych, dovolenkach,

2.  spracovanie predpisu stravy podla jednotlivych diét prijimatel'ov, vypracovanie
podkladov pre ekonomicky tusek k fakturacii za stravu, komunikécia s dodavatelom
stravy,

3. pomoc a asistencia pri vybavovani tradnych zaleZitosti podl'a potreby prijimatelov,

4.  rozhovory, konzultacie, socialne poradenstvo s prijimatel'mi,
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5. osobna, pisomna, telefonickd, mailovd komunikacia s rodinnymi prislusnikmi
prijimatelov,

6.  poskytovanie socialneho poradenstva pre verejnost a ziadatel'ov o poskytovanie
socialnej sluzby, administrativne zélezitosti vyplyvajuce z procesu podania ziadosti,

7.  vypracovanie novych oznadmeni o zaradeni do evidencie ziadatelov o umiestnenie,
evidencia a aktualizacia ziadatel'ov o umiestnenie,

8.  nahlasovanie Ziadosti do registra na Ministerstve prace socialnych veci a rodiny,

9.  vypracovanie a vydanie Zmluv o poskytovani socialnych sluzieb pri prijimani novych

prijimatelov socialnych sluzieb a Dodatkov k Zmluvam o poskytovani socidlnych
sluzieb na zéklade dohody s prijimatel'om pri zmene rozsahu poskytovanych socidlnych
sluzieb, alebo zmene stupiia odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby, alebo pri zmene
spdsobu stravovania, resp. inych zmenéach,

10. <¢innost’ a pomoc pri adaptacnom procese pri prijimani novych prijimatelov, sledovanie
priebehu adaptacie,

11. evidencia a spravovanie depozitu (ischova cennosti a finan¢nej hotovosti),

12. zabezpeCovanie ndkupov pre prijimatelov,

13. zabezpecenie sluzieb — maniktra, pedikura a kadernicka,

14. spracovanie podkladov k uhradam za lieky,

15. spracovavanie individualnych planov prijimatelov,

16. spracovavanie predpisov uhrad za poskytovanu socialnu sluzbu,

17. spolupraca s inymi organizaciami (notarsky trad, Okresny sid, socidlna poistoviia,
zdravotné poistovne, MPSVaR, miestne urady, nemocnice, matriky, banky, pohrebné
sluzby, policia, miestny tirad Lamac, posta),

18. kontrola harmonogramu pritomnosti prijimatel'ov na obytnych jednotkach,

19. podla potrieb prijimatelov zabezpecovanie pomoci pri pisani osobnej alebo uradnej
koreSpondencie.

Sluzby a aktivity:
Tréning pamiti

Tréning pamiiti pre Pudi s naruSenymi kognitivnymi funkciami — komplexna starostlivost’
Skupinka 6smich az desiatich prijimatelov s poruchami kognitivnych funkcii sa stretavala
pocas celého roka 2023 pravidelne kazda stredu o 9,30 hod. Tréning paméti viedli socialna
pracovnicka a inStruktorka socidlnej rehabilitacie. OsvedcCilo sa vedenie tréningu dvoma
zamestnancami, nakol’ko viacero ¢lenov v skupinke vyzadovalo Specidlny pristup vo forme
asistencie pri rieSeni uloh. Struktura tréningu pozostavala z uvodu, hlavnej Gasti a zaveru
spojen¢ho s vol'nym rozpravanim. V tvode prebehlo vzdy privitanie u¢astnikov, rozpravanie
0 vyznamnych udalostiach podla aktualneho datumu, spolo¢né gratulacie ku sviatkom,
jednoduché otazky zamerané na bezny zivot prijimatelov. Hlavna Cast' tréningu paméte
pozostavala z uloh a hier zameranych na jednotlivé druhy pamaiti, a tiez na trénovanie ostatnych
kognitivnych funkcii. Ulohy boli obmiefiané s dérazom na ich pestrost’, réznorodost’ a zaujem
prijimatel'ov. Novou aktivitou zaradenou do programu v roku 2023 boli tlohy na zapamaitanie
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si verSov basni a vtipov, ktoré dostavali prijimatelia na domécu ulohu naudit’ sa. Zaver stretnuti
bol venovany vtipom, piesfiam, rozpravaniu zazitkov, podpore a pochvale prijimatelov za
rieSenie uloh. Pocas tréningu paméti boli zohl'adiiované individudlne zdujmové preferencie
a charakteristiky prijimatel'ov. Ulohy boli vypracované podl'a zaujmu &lenov skupiny. Doraz
sa kladol aj na to, aby stretnutia prebiehali v prijemnej a priatel'skej atmosfére. Celkovo sa na
tréningu paméti zucastnilo 283 prijimatel’'ov.

Graf ¢. 01: Tréning pamiti — komplexna starostlivost’ v roku 2023

Tréning paméti - komplexna starostlivost’ v roku 2023
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Tréning pamiti - aktivni prijimatelia

Kognitivny tréning je modifikovany tréning pamiti, ktory sa zameriava na kognitivne funkcie
ako také, teda okrem pamati aj na myslenie, pozornost’, usudok, re¢ a podobne. Tréning paméti
pre seniorov vedie k nezavislosti, prevencii depresivnych nalad a prevencii osamelosti. Jeho
cielom bolo udrzat’ poznavacie schopnosti a realizoval sa formou cviceni tak, aby nepdsobil na
seniorov ako preverovanie ich pamatovych schopnosti. Cvic¢enia boli zamerané na podporu
dlhodobej pamiiti, ktora byva u tychto I'udi relativne dlho zachovand. Aktivni prijimatelia a
prijimatelia s miernou poruchou pozndvania sa zucastiiovali pravidelnych hodin tréningu
pamite v pocte pit’ az osem. Prijimatelia dokazali zloZité Glohy rieSit’ pomerne samostatne.
Hodiny Tréningu pamiti sa konali v pondelok o 09:30 hod. pod vedenim socialnej
pracovnicky. Celkovo sa na tréningu pamaite z(cCastnilo 178 prijimatel'ov.

Graf ¢ 02: Tréning pamiti — aktivni prijimatelia v roku 2023

Tréning paméti - aktivni prijimatelia v roku 2023
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PC kruzok

Poénuc prvym $tvrtrokom 2023 bol prijimatelom ponuknuty pocitacovy krizok, na ktorom
mali moznost’ podl'a potreby a zaujmu naucit’ sa zaklady prace s pocitacom, podl'a dohody
s vlastnym tabletom. Mali tiez moznost’ vyuzit’ internetovy prehliadac. Pocitacovy kruzok bol
realizovany v Skoliacej miestnosti zariadenia. K dispozicii boli 2 stolové pocitace
S prislusenstvom a sietovym pripojenim.

Pocitacovy krazok bol navstevovany nasledovne:

1. stvrtrok 10 prijimatelov
2. Stvrtrok 5 prijimatelov
3. Stvrtrok 3 prijimatelia

Pocas celého obdobia realizacie bol pocitacovy kriizok navstiveny celkom 18-krat. V priebehu
3. stvrtroku pre nizky zaujem bol pocitatovy kruzok zruseny. Klientom so zadujmom o PC sa
venujeme individudlne.

Sachovy kriZok na oddeleni komplexnej starostlivosti

Na oddeleni komplexnej starostlivosti sa uskutociioval Sachovy krizok pod vedenim externej
dobrovolni¢ky. Uskutoc¢nil sa vzdy na zéklade operativnej dohody zodpovednej socidlnej
pracovni¢ky s dobrovolni¢kou, v zavislosti od ¢asovych moznosti dobrovolni¢ky. Sachovy
kruzok sa uskutocnil celkom 14-krat.

Taneény kruzok

V roku 2023 prebiehal tanecny kruzok jedenkrat za tyzden pod vedenim socidlnej pracovnicky
Vv trvani triStvrte hodiny. V tvode si prijimatelia na hudbu precvicili postupne celé telo. Kazdy
si mohol vybrat’, ¢i bude pri jednotlivych pohybovych prvkoch stat’ alebo sediet. Tane¢né
cvienia boli vykondvané v sprievode hudby rdéznych Zanrov z roznych obdobi. Najviac
prijimatelia preferovali hudbu z ¢ias ich mladosti. Boli nacvi€ované kratke zostavy, kde si
trénovali aj pamadt’. Pri niektorych aktivitach boli pouZité farebné hodvéabne Satky. Prijimatelia
dostali priestor aj na kreativitu vo forme vymyslania novych tanecnych prvkov. Kazdy sa
pohyboval v ramci svojich individualnych moznosti a kedykol'vek bolo mozné oddychnut’ si
podrla potreby. Na zaver bol zaradeny do programu stre¢ing na pomali hudbu. NajdodlezitejSie
bolo, aby prijimatelia odisli z kruZku s dobrou naladou a s pocitom, Ze spravili nieco uzitocné
pre svoje zdravie.

Taneény kruZzok bol navstevovany nasledovne:

. Stvrtrok 42 prijimatelov
. Stvrtrok 25 prijimatelov
. Stvrtrok 39 prijimatelov
. Stvrtrok 25 prijimatelov

A WO DN -
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Premietanie cestopisov

Premietanie cestopisov sa konalo v stredu popoludni vo velkej spoloc¢enskej miestnosti.
Premietanie prebiehalo vzdy, ked’ to dovolila epidemiologicka situacia. Premietanie bolo
zamerané na socializaciu prijimatel'ov, vytvorenie pocitu kina. Casto krat si ozivili vlastné
spomienky na svoje cestovatel'ské zazitky z Cias, ked’ sami cestovali. Radi sa podelili o vlastné
poznatky a zazitky z cestovania.. Za rok 2023 sa uskuto¢nilo 29 premietani cestopisov na
ktorom sa zucastnilo 193 prijimatelov.

Premietanie cestopisov prijimatelia navstevovali nasledovne:

. Stvrtrok 89 prijimatelov
. Stvrtrok 55 prijimatelov
. Stvrtrok 34 prijimatelov
. Stvrtrok 15 prijimatelov
Niektoré terminy boli zruSené z dovodu rozsirenia Covidu v zariadeni.

B W DN

Posedenie s diskusiou pri kave a ¢aji

Pravideln4 realizacia aktivity bola uskutocnena v danom roku 37 krat a aktivity sa zicastnilo
470 prijimatelov. V ramci diskusie bola vyuzivand reminiscen¢na terapia, pri ktorej sa
prijimatelia cez svoje spomienky aktivizovali a terapiu vyuzivali na zachovanie dlhodobe;j
pamite, kde si prijimatelia spominali na svoje €asy a €asy preZité v kruhu svojich blizkych. Boli
to krasne, ale aj smutné spomienky na ich detstvo, mladost a starobu. Prijimatelia sa
vyrozpravali pri chutnej kavicke a bylinkovom ¢1 ovocnom ¢aji, zaroven sa ostatni zapajali do
rozhovorov. Pocas diskusie si otvarali rozne témy z oblasti spolocenského, kultarneho
a politického zivota, spominali sa svoje zazitky z mladosti.

Graf ¢. 03: Posedenie s diskusiou pri kave a ¢aji
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V zariadeni prebiehali aj d’alSie aktivity, ktoré si prijimatelia zariadenia zabezpecovali
vo vlastnej rézii:
- v skupine: spevacky krazok, bridz, bohosluzby,
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- jednotlivo: keramicky krizok, posedenie pri kéve.
Externé sluzby

V zariadeni boli pravidelne ponikané externé sluzby kadernicky a pedikury.
Kaderni¢ka

Pravidelna realizacia poskytovanej sluzby v zariadeni bola uskuto¢nena v danom roku 19 krat
a sluzby sa zucastnilo 292 prijimatel'ov. Sluzba kaderni¢ky bola poskytovana v pravidelnych
intervaloch 2 krat v mesiaci. V polovici novembra 2023 boli externé sluzby zruSené z dovodu,
ze bolo viacero prijimatel'ov Covid pozitivnych.

Pre prijimatel'ov, ktori nemali zaujem vyuzivat’ dané sluzby v rdmci zariadenia mali na vyveske
zariadenia informativny letdk. Dany oznam informoval prijimatelov o ponuke externych
sluzieb v blizkom okoli zariadenia podl'a vlastného vyberu a vlastného rozhodnutia.

Graf ¢. 04: Stihrn kadernickych sluzieb v roku
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Pedikuara

Pediktru si bolo mozné zvolit’ podl'a preferencii sucht alebo mokri. Sucha pedikura bola
poskytovana 1x mesacne a mokré pedikura taktiez 1x mesacne. Ku kazdému terminu na suchu
pedikiiru bol dohodnuty zvlast termin pre oddelenie komplexnej starostlivosti. Sluzba
pedikury bola v roku 2023 vyuzivana nasledovne:
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Graf ¢. 05: Sihrn poskytovanych sluzieb pedikira v roku 2023
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Nizsi pocet prijimatel'ov, ktorym bola poskytnuta pedikara v 4. Stvrtroku bol spdsobeny
zrusenym terminom v jednom mesiaci z daného $tvrtroku z dovodu vyskytu Covidu. Celkovo
bola sucha pedikura poskytnutd 296 prijimatelom a mokrd pedikira bol poskytnutd 80
prijimatelom.

Na zaklade prejaveného zaujmu zo strany prijimatel'ov bola v aprili 2023 prvykrat pontiknuta
externd sluzba Masaz chodidiel a noh. Tuto sluzbu vSak pocas 2. Stvrtroku 2023 vyuzilo len
15 prijimatel’'ov. Pre nizky zaujem sluzba d’alej pontkana nebola.

Kultarna ¢innost’

Vedenie a zamestnanci zariadenia pravidelne organizovali kultirno — spoloc¢enské a zaujmové
aktivity pre prijimatelov, zaroven zabezpecovali vykondvanie ¢innosti s cielom udrzat’ alebo
rozvijat’ fyzické, mentalne schopnosti, zaClenit’ prijimatel'ov do spolo¢nosti s oh'adom na jeho
pravo slobodného rozhodnutia o G€asti na aktivitach. VSetky kultirne a zadujmové aktivity boli
zverejiiované na vyveske kazdého bloku a vo vstupnom vestibule na tabuli zariadenia, ¢im boli
dostupné pre prijimatel'ov ako aj ich pribuznych.

JANUAR 2023. V januari sa konalo vystupenie spevackeho kruzku prijimatelov zariadenia.
Bolo prijemné sa na chvilu spolo¢ne preniest’ piesiami do Vianocnej atmosféry. Koncom
mesiaca pri§li nasich prijimatel'ov svojim novoroénym vystipenim potesit’ deticky z MS Filipa
Neriho na Zlatohorskej ulici v BA — Lamac. Deti¢ky prisli v hojnom pocte a seniorom vy¢arili
usmev na tvari.

FEBRUAR 2023. V polovici mesiaca sa uskuto¢nila vyroéna ¢lenska schodza prijimatelov
zariadenia za ucasti pana riaditel'a a zastupcov socialneho a zdravotného tseku. Na schodzi
zhodnotila Rada seniorov svoju ¢innost. Hlavnym bodom programu boli vysledky volieb do
Rady seniorov na d’alSie volebné obdobie 2023-2025. Koncom mesiaca sme si s prijimatel'mi
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na oddeleni s komplexnou starostlivost'ou pripomenuli Fasiangy. Posedenie bolo sprevadzané
hudbou pod vedenim prijimatel’a zariadenia, pochutili si na kolacikoch a vonajucej kavicke.

MAREC 2023. Prijimatelia zariadenia navstivili komunitné centrum v Dubravke Centrum
rodiny. Spolo¢né stretnutie uviedla riaditel’ka Centra rodiny. Nasi prijimatelia mali moZznost’
prezriet si vSetky priestory komunitného centra. V ramci spolocného posedenia a obcerstvenia
nam pan Alexander Dome obohatil navstevu klavirnym koncertom v podani klasickej hudby.
Komunitné centrum poskytlo mikrobus na cestu k nim aj naspét’ do zariadenia.

APRIL 2023. V mesiaci april sa v zariadeni konala jarna brigada za ucasti prijimatelov
a zamestnancov zariadenia. Bol pekny slne¢ny den a vSetci, ktori sa zucastnili prispeli
k skrasleniu okolia a pochutili si na domacej bublanine, ktoru pripravil riaditel’ zariadenia.

MAJ 2023. V polovici mesiaca sa uskuto¢nilo stretnutie s here¢kou Zuzanou Krénerovou,
ktora prisla porozpravat’ o zézitkoch z natacania filmov, ako aj o usmevnych pribehoch zo
svojho detstva. Ku Dilu matiek si ziaci zo Skolského spevokolu na Mokrohdjskej ulici
Vv Bratislave pripravili pre prijimatel'ov kyticku piesni. Kultirny program pod vedenim Daniely
Bauerovej nas dojal na obidvoch stranach.

JUN 2023. V mesiaci jin zariadenie uZ niekolko rokov organizuje spoloéenské podujatie
Juniales. Celé popoludnie nam svojou hudbou sprijemnil pani Stefan Mihok a Dusan Krajéovig.
Na podujati sa podavalo obcerstvenie a vSetci pritomni si pochutili na pecenej klobaske,
pagacoch a strudli. Podujatie sa ako kazdy rok vydarilo. Koncom mesiaca prijimatel’ky
zariadenia usporiadali koncert spevackeho krazku Slne€nice na ktorom zazneli pesnicky plné
lasky a rozospievali celé publikum. Koncert sa uskutoc¢nil vo velkej jedalni zariadenia.

JUL 2023. Pocas celého leta navitevovali zariadenie opatrovatelky so psikmi zo Slobody
zvierat. Prijimatelia mali velka radost, Ze si mohli psikov aj maci¢ku pohladkat, pritalit.
Kazdy piatok popoludni, na terase pri jedalni, hral a spieval prijimatel’ zariadenia piesne svojej
mladosti.

AUGUST 2023. August sa niesol v znameni vystav. Konali sa dve. Prva bola venovana
vlastnym pracam prijimatelov, vySivkam, Strikovanym svetrikom a malovanej keramike.
Druhd vystava sa venovala vlastnej tvorbe prijimatela zariadenia — umeleckého stoldra
a zbierke starozitnosti.

SEPTEMBER 2023. Zaciatok mesiaca sa niesol v znameni hudby. Do zariadenia zavital
nevidiaci spevak Maro$§ Bango spolu so svojou manzelkou Saskou. Koncert z cyklu Dostat’
druht Sancu bol popretkavany vtipnym rozpravanim zo Zivota umelca. Prijimatelia zariadenia
sa potesili krasnemu spevu, piesiam ich mladosti ale aj l'udovky potesili nejedno srdiecko.
Posledny septembrovy pondelok zavital na besedu poruc¢ik Mgr. Martin Masar z policie
Bratislava V. Porozpraval ako sa nestat’ obetami trestnych ¢inov a podvodov. Vo stvrtok 28.
9. 2023 sa konala jesennd brigdda v okoli zariadenia. Bol teply slne¢ny den, ¢o prispelo
K prijemnej a veselej atmosfére. Posledni septembrovu sobotu sa uskutocnili volby do
Narodnej rady. V zariadeni volilo 67 prijimatel'ov do prenosnej volebnej schranky.
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OKTOBER 2023. Zaciatkom oktobra prisli nasich prijimatel'ov zabavit' obyvatelia Domova
socialnych sluzieb Rozsutec. V polovici mesiaca priS§la na besedu Ing. Kordosova zo
spolocnosti Protetika, a .s. Porozpravala o vyrobe ortopedickych topanok, ortéz, nacuvacich
aparatov a inych pomdckach hradenych zdravotnou poistoviiou. Koniec oktdbra sprijemnili
deti zo Skoly Montessori v Lamaci, ktoré prisli zahrat’ a zaspievat’ prijimatelom komplexne;j
starostlivosti. Deti zo zakladnej Skoly v Lamaci si pre nich pripravili program pri prileZitosti
,,Oktober — mesiac ucty k starSim".

NOVEMBER 2023. Prvy novembrovy utorok sprijemnili predpoludnie prijimatelom
komplexnej starostlivosti deti zo Skoly Montessori. Piesnami a tancom rozziarili ich tvare.
Stretnutie riaditel'a zariadenia s prijimatelmi sa konalo 28. 11. 2023 za Géelom opétovného
vysvetlenia, preco je nutné urobit’ revizie prenosnych spotrebicov.

DECEMBER 2023. PriSiel k nam Mikulas. Zamestnanci zamaskovani za Mikulasa, Certa
a anjela rozdali prijimatelom mikuldsske bali¢ky, popriali im poZehnané a krdsne Vianoce.
Druht decembrovu stredu do zariadenia zavital operny spevak Slovenskej filharmonie Marian
Hrdina. Na koncerte zaznela hudba viacerych svetovych skladatel'ov a nechybali ani viano¢né
koledy. Krasny tonovy rozsah basu naladil prijimatel'ov na sviato¢nti atmosféru. Den po tretej
adventnej nedeli prijimatel’ky zariadenia usporiadali koncert spevackeho kriizku Slnecénice.
Dna 20. decembra 2023 prijimatel'om komplexnej starostlivosti aj tento rok, svojou hrou na
klaviri sprijemnil predvianocnu naladu prijimatel’ zariadenia, pan Juraj Toth. Pri poc¢uvani
viano¢nych piesni si klienti pochutili na vonavom punci a kolacikoch. V stredu pred Vianocami
sme sa online spojili so vzdelavacou skupinou v Samorine. Deti si pre nas pripravila viano¢ny
program a kviz Milionar. Ako pod’akovanie prijimatelia detom zaspievali vianocné koledy.
V piatok 22. decembra skauti priniesli betlehemské svetlo. Na Stedry veder na oddeleni
komplexnej starostlivosti zaspievala Zuzana Martinsen — dcéra nasej prijimatel’ky. Dia
31.12.2023 mali prijimatelia Silvestrovské posedenie, na ktorom si zatancovali a dobre zabavili
pri hudbe s prijimatelom a hudobnikom panom Kmetom.

PODAKOVANIE

Pod’akovanie patri organizdcidm a obCianskym zdruzeniam a vSetkym dobrym l'ud’om, ktori
obdarovali prijimatel’ov zariadenia.

VIANOCNA POSTA bola postou do rik pre prijimatel'ov na jednotlivych blokoch. Socialne
pracovnicky rozdali pohladnice od organizatorov tohto projektu obcianskeho zdruZenia
Pohodovo o. z.

VIANOCNE DARCEKY pre prijimatelov prostrednictvom dobrych l'udi z celého Slovenska
zabezpecila pani Nikoleta Koniarova — viano¢ny zézrak a pani Nikoleta Kanova zo spolo¢nosti
SANDOZ d .d. — organiza¢na zlozka.

KONKRETNE DARCEKY doruéila firme Community Days a tym splnila Zelania niektorych
prijimatel’ov.
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SPOLOCNY VSEOBECNY DARCEK zabezpeéila firme Swiss Re Europe S.A , boli pouzité
pre prijimatel'ov na komplexnej starostlivosti.

KOLKO LASKY SA ZMESTIi DO KRABICE OD TOPANOK pre prijimatelov poskytlo
obc¢ianske zdruzenie Kol'ko lasky o.z. v rdmci projektu krabice s darmi.

SPOLUPRACA S INYMI ORGANIZACIAMI A PROJEKTY v roku 2023. Zariadenie aj
v roku 2023 pokracovalo v spolupraci s Centrom rodiny, n. 0. z mestskej Casti Dubravka.
V mesiaci jun to bolo medzigenera¢né spajanie, ktoré pre nas pripravili Studenti gymnazia na
Bilikovej ulici. Koncom jina nam $tudenti British Internacional School v komunitnom centre
pripravili koncert klasickej hudby. V polovici leta ndm dobrovol'nici z ING pripravili zazitkové
dopoludnie. V oktdbri si Studenti gymnazia na Bilikovej ulici spolu so seniormi z Dibravky
pre nas pripravili koncert a workshop — tréning paméite. Dobrovolnici z Centra rodiny
pravidelne navstevovali tri nase prijimatel’ky.

Informacie pre prijimatel’ov zariadenia poskytuju socidlne pracovni¢ky prostrednictvom
oznamov na vyveskach, ktoré sa nachadzaju v kazdom vchode, na tabuli pri vchode zariadenia,
jednotlivo do schranok. Uz treti rok vychddza v zariadeni casopis do ktorého aktivne
prispievaju ¢lankami pripadne prispevkami prijimatelia. Vychadza jeden krat za mesiac.
V Casopise sa mozu dozvediet aktudlne informécie o diani v zariadeni, o pldnoch na
nasledujice obdobie ako aj 0 moZnosti individualneho stretnutia s pAnom riaditel'om.

Prijimatelia mali K dispozicii bezplatni tla¢, ako napriklad Zivot, Cas pre Zeny, Slovenka, Plus
7 dni, KriZzovky, ¢asopis Lamacan, Metropola a 1.

Koncert Maridn Bango
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Juniales

Dobrovolnictvo — Centrum rodiny, n.o.
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Navsteva v Centre rodiny
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Oktober — mesiac ucty k star$im. Deti zo Skoly Montessori v Lamac

723

35



Cvicenie

Mikulas
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3.2 Psychologicko — terapeuticka starostlivost’
Psychologicko-terapeuticku starostlivost’ poskytovali v roku 2023 traja psychologovia.

Pocas uplynulého roka sa psychologovia v rdmci svojej pracovnej naplne venovali
psychologicko-terapeutickym ¢innostiam s rdéznymi skupinami PSS. Podielali sa na
sprevadzani PSS adapta¢nym procesom po ich prijati do zariadenia DSL a v nadvéznosti na to
im poskytovali psychologické poradenstvo a oporu. Prostrednictvom psychologicke;
intervencie viedli PSS k adaptivnym sp6sobom zvladania zat'aze a poméhali im prekondvat
beZné Zivotné situdcie, narocné, ale aj vynimocné zivotné udalosti. Viedli mesacnli evidenciu
PSS, ktorym bolo v priebehu roku poskytnuté psychologické poradenstvo formou
individualnych stretnuti alebo skupinovych aktivit, organizovanych v zariadeni. V priebehu
roka pdsobili psychologovia ako stcast’ interdisciplinarneho timu, v radmci ktorého sa podiel’ali
na tvorbe individualnych planov PSS zariadenia. Nasledne ako kI'icovi pracovnici zodpovedali
za realizaciu a priebezny monitoring napiiania individualnych planov vybranych PSS na
zaklade ich individudlnych potrieb. Interdisciplinarna spolupraca s dalSimi odbornikmi
zariadenia (predovSetkym s pracovnikmi socidlneho a zdravotného Useku) fungovala aj pri
rieSeni réznych individudlnych situécii jednotlivych PSS. Pocas roka pracovali na zvySovani
svojej odbornosti a kompetencii prostrednictvom Skoleni a workshopov.

Jednym z hlavnych cielov psychologicko - terapeutickej c¢innosti, realizovanej
v zariadeni, bola aktivizacia PSS. V ramci aktivizacnej Cinnosti psycholdégovia pravidelne
organizovali skupinové aktivity - Tvorivé dielne a dve skupiny Tréningu paméti. V mesiacoch
jul - august organizovali aj Letné aktivity v exteriéri. Prilezitostne boli realizované Hudobné
dopoludnia. V priebehu roku 2023 bolo zrealizovanych 115 skupinovych stretnuti, ktorych
celkové cast predstavovala 1329 PSS.
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Nasledujuce grafy zobrazuju vyvoj skupinovej aktivizacie PSS v priebehu rokov.
V rokoch 2017 — 2019 zabezpecovali aktivizaciu PSS formou skupinovych aktivit a krizkov
predovsetkym psycholdgovia. Nahly pokles aktivit v roku 2020 bol spdsobeny nastupom
epidémie ochorenia Covid-19, kedy bola skupinova ¢innost’ nahradena individuélnou formou
prace s PSS. V sucasnosti je aktivizacia PSS rozdelend medzi socidlnych pracovnikov,
inStruktorov socialnej rehabilitacie a psychologov.

Graf ¢. 06: Pocet PSS na skupinovych aktivitach psycholéogov
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Graf ¢. 07 Pocet psychologmi realizovanych skupinovych aktivit
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Typy skupinovych aktivit realizovanych psycholégmi v zaradeni pocas roka 2023:

e Tvorivé dielne — tvoriva ¢innost’ spojend s nacvikom jemnej motoriky, rozvijanim
Kreativity a podporou predstavivosti.

e Letné aktivity - Cinnost’ zamerana na tréning motoriky, pohybovych a komunika¢nych
schopnosti, podporu socializacie, pobyt na ¢erstvom vzduchu.
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e Tréning paméti — 2 skupiny réznych urovni - podpora arozvoj kognitivnych
a mnestickych schopnosti PSS.
e Hudobné dopoludnia - posedenie pri pocuvani hudby, socializacia a komunikécia.

Obyvatel'om zariadenia, ktori sa skupinovych aktivit z r6znych dévodov nemohli
zUcastnit’ a prejavili 0 ne zaujem, bola kriizkova ¢innost’ sprostredkovana formou distribucie
materialov do schranok, pripadne formou individualnej prace s PSS.

V ramci individudlnych stretnuti s PSS sa psychologovia venovali rieSeniu rozmanitych
osobnych ¢i rodinnych problémov. Sustredili sa predovSetkym na novoprijatych, imobilnych
asocidlne izolovanych PSS, na uzkostné stavy a na pripadné konflikty ¢i medziludské
nedorozumenia. Osobitné pozornost’ bola venovana PSS po hospitalizécii s ciel'om dosiahnutia
ich socialnej a psychologickej reintegracie. Individualnu pracu s PSS dopiali rozhovory
S rodinnymi prislusnikmi.

ZvySenu pozornost’ venovali psychologovia pocas roku aj novoprijatym PSS. V ramci
svojich kompetencii ich sprevadzali procesom adaptacie. Na zaklade cielenych individudlnych
rozhovorov a vysledkov psychodiagnostickych metdd stanovili vhodné postupy pre realizaciu
adaptacného planu, pomahali novoprijatym PSS oboznamit’ sa s pre nich cudzim prostredim
a postupne akceptovat’ zmenené zivotné podmienky. Taktiez im pomahali s nadvidzovanim
prvych socialnych kontaktov v zariadeni. Boli napomocni pri ich zaclenovani sa do komunity
zariadenia, a to prostrednictvom skupinovych aktivit zvolenych na zéklade ich individualnych
zaujmov a potrieb. Po ukonceni adaptacnej fazy pripravovali odporucania pre jednotlivych
klaicovych pracovnikov pre naslednu tvorbu ich individualnych planov. V roku 2023 bolo do
zariadenia prijatych 47 PSS a vSetci boli zaradeni do adaptacného procesu a neskor do tvorby
a realizécie ciel'ov individudlneho plénovania.

Psycholdgovia sa venovali aj poskytovaniu paliativnej starostlivosti obyvatel'om
zariadenia. SnaZzili sa podporovat’ PSS a poskytovat’ im bezpecny priestor na odreagovanie ich
vnutorného napdtia, zniZenie hladiny stresu ¢i frustracie.

V roku 2023 sa zrealizovalo celkovo 3568 individualnych rozhovorov so 198 PSS.
Grafy znazorfiuju porovnanie poskytovanych sluzieb individudlnou formou v poslednych
rokoch. Z porovnania je zjavné, ze PSS vyuzivali kontakt so psychologmi, na ich sluzby su
zvyknuti a aj ich sami vyhl'adavali.

Grafy odrazajii aj skuto¢nost’ zmeny povodného zamerania psychologickej ¢innosti
z prevazne skupinovej aktivizacie PSS (2016 — 2019) na individualnu pracu s PSS (2020 —
2023).
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Graf ¢. 08 Pocet psycholégmi realizovanych individualnych rozhovorov s PSS
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Graf ¢. 09 Pocet PSS v individualnej starostlivosti psycholégov
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Vzhl'adom na zmenenu Struktiru obyvatel'ov, ich zhorSujuci sa zdravotny stav, a tiez
vaznejSie zdravotné stavy novoprijatych PSS, bol zaznamenany narast individualnej
psychologickej intervencie.

Psychologovia sa aktivne zapdjali do procesu individualneho pldnovania. Boli ¢lenmi
interdisciplinarneho timu, v ktorom pdsobili ako poradny orgén pre ostatnych kolegov. Tiez
figurovali ako kl'icovi pracovnici a vypracovavali individudlne plany PSS, monitorovali ich
priebezné plnenie a vyhodnocovali ich. V rdmci svojej pracovnej cCinnosti aktivne
spolupracovali s d’alSimi odbornikmi zariadenia, s ktorymi casto konzultovali a dévali
odportcania na d’alSiu pracu s PSS.
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V neposlednom rade sa psychologovia snazili svojim pdsobenim v zariadeni vytvarat
pre PSS prijemnu a otvorenu atmosféru, riesit’ ich problémy, udrziavat’ ich kognitivne funkcie,
predchadzat’ pocitom osamelosti alebo vlastnej zbytocnosti. V praci s klientmi volili empaticky
a reSpektujuci pristup, ktory napomaha utvoreniu déverného a konstruktivneho vztahu.

V roku 2023 poskytli psycholéogovia zariadenia odbornii prax jednému Studentovi
psycholégie a d’alsia Studentska prax bola zapocaté s planovanym presahom do nasledujuceho
kalendarneho roka. Studenti sa v ramci praxe oboznamili s pracovnou népliiou psycholégov
Vv zariadeni, s diagnostickymi postupmi a vyskusali si priamy kontakt s PSS.

Jubilea

Zastupcovia zariadenia navs$tevovali PSS, ktori maju v danom mesiaci okrthle narodeniny.
Osobne im pogratulovali k zivotnému jubileu a odovzdali im mali pozornost. Zamestnanci
zariadenia taktiez mapovali meniny PSS a pri danej prilezitosti im blahozelali prostrednictvom
meninového pozdravu.

KniZnica

K pravidelnej naplni zivota obyvatelov DS Lamac patri aj navsteva kniznice. Klienti maja
k dispozicii aj tla¢, ako napriklad Zivot, Cas pre zeny, Slovenka, Plus 7 dni, Krizovky, ¢asopis
Lamacan, Metropola a i. Pre zamestnancov je k dispozicii Odborna kniznica, ktora sa nachadza
Vv kancelarii psycholégov.

Casopis

Zariadenie nad’alej vydava svoj casopis. Tento mesaénik je distribuovany vSetkym PSS
s cielom informovat’ ich o Zivote v zariadeni.

3.3 OSetrovatel’ska, opatrovatel’ska starostlivost’ a rehabilitacia

3.3.1 OSetrovatel’ska, opatrovatel’ska starostlivost’ a zdravotna rehabilitacia
Osetrovatel’'ska a opatrovatel'sku starostlivost’ v DSL zabezpecuje tim odbornych pracovnikov
zdravotného Useku v zloZeni zdravotné sestry, zdravotnicki asistenti, opatrovatelia, pomocni
zdravotni pracovnici, inStruktori socidlnej rehabilitacie a rehabilita¢ni pracovnici.

Oddelenie zdravotného useku je zriadené vo forme nepretrzitej prevadzky, kde
oSetrovatel'sky a opatrovatel'sky personal poskytuje starostlivost’ 7 dni v tyZdni 24 hodin denne.
Lekéarsku sluzbu vo forme domacich navstev nad’alej poskytuje vseobecny lekar pre dospelych
MUDr. Maéria Stankovskd. V priebehu roku 2023 sa podarilo nadviazat a zabezpecit
spolupracu aj s niektorymi odbornymi lekdrmi v odbore diabetologia, internd medicina,
geriatria, uroldgia, neurologia. Klienti DSL maju k dispozicii aj pravidelné osobné navstevy
psychiatra.

Taziskom prace zdravotného useku je zabezpelenie 24-hodinovej komplexnej
starostlivosti o PSS. Celodenna opatrovatel'skd a oSetrovatel'skd starostlivost’ sa sustred’uje
predovsetkym na poskytovanie sluzieb nevyhnutnych na zabezpecenie potrieb PSS DSL, ktoré
prispievaju k ich fyzickej a psychickej pohode. K prioritam tychto sluzieb, patri zlepSenie
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kvality zivota a zdravia PSS. Kazdodenné ukony oSetrovatel'skej starostlivosti a osobnej
hygieny u imobilnych a menej mobilnych PSS, polohovanie leziacich klientov, oSetrovanie na
16zku, priprava a podavanie liekov a stravy. Pravidelnd vymena postel'nej bielizne, starostlivost’
o Cistotu osobnej bielizne PSS a zaobstardvanie drobnych nakupov, liekov, lieciv
a zdravotnickych pomdcok najmi osamelym PSS.

Pracovnici zdravotného useku zabezpeCujii pomoc pri vsetkych samoobsluznych
vykonoch a aktivizujt PSS v oblasti spolocenskej 1 kultirnej. Udrzuji tzky kontakt s
pribuznymi PSS. Zdravotnici zabezpecuju sprevadzanie chorych na odborné vySetrenia k
lekarom mimo DSL. Zdravotné sestry pripravujua rozpisy liekov, pripravu liekov a podéavaja
lie¢iva podl'a ordinécii lekérov. V pripade zhorSeného zdravotného stavu PSS privolaji RZP,
LSPP. Poskytujii prvi pomoc, v pripade potreby zabezpecuju odvoz do zdravotnickeho
zariadenia, oznamuju a informuju pribuznych o hospitalizacii, alebo umiestneni PSS na
zotavovaciu izbu, kde je poskytovana komplexnd starostlivost’ a zvysSeny dozor najmi
v pripadoch urazov, alebo zhorSenia zdravotného stavu, pripade po navrate s hospitalizacie
a zvySenej potreby dozoru a rekonvalescencie. Pravidelne sa informuji o zdravotnom stave
chorych PSS, umiestnenych v zdravotnickych zariadeniach. V osobnych kartach PSS
zaznamenavaju ich klinicky obraz, zmeny spravania, aktualne zdravotné t'azkosti a pravidelne
vykonavaju kontroly zdravotného stavu. S pracou ZU savisi aj administrativna &innost’, ktor
vykondva zdravotny persondl priebezne pocas sluzieb formou dennych a no¢nych hléseni,
zmien terapii a ordindcii od lekarov. Dbaji na vcasnu pripravu PSS na odborné vySetrenia,
zabezpecCenie prevozu PSS na odborné vySetrenia. Pravidelne komunikuju s oSetrujucimi
leké&rmi.

Tim zdravotného tUseku v spolupraci s koordinatormi realizuje pravidelné objednavky
zdravotnickych pomdcok, objednavku liekov, lie¢iv, odbornych vySetreni, a v§etkych pomocok
osobnej hygieny a pomocok pre klientov trpiacich inkontinenciou. Venuje zvySent pozornost’
dodlezitosti vyzivy v starobe, dekubitov a imobilizaéného syndromu, zameriava sa na kvalitu
poskytovanej starostlivosti v DSL. K povinnostiam sluzbukonajicich pracovni¢ok dennej
zmeny v spolupraci so socidlnym usekom, patri kontrola vSetkych PSS DSL v bytovych
jednotkéch, ktora je zamerana na ich pritomnost’, ¢i dovody nepritomnosti ako aj na kontrolu
zdravotného/psychického stavu. O tejto kazdodennej kontrole vedieme presnii evidenciu.
Taktiez vykondvame denné, vecerné a noc¢né kontroly PSS oddelenia s komplexnou
starostlivost'ou.

Meranie krvného tlaku a previzy septickych a aseptickych ran vykonava sluzbukonajuca
zdravotna sestra. ZvySenu starostlivost’ venujeme PSS s kardiovaskularnymi, onkologickymi,
psychiatrickymi, diabetologickymi ochoreniami a PSS s invalidnym postihnutim. Pravidelne st
odosielani PSS na kontrolné vySetrenia k odbornym lekarom.

V centre zaujmu celého kolektivu je snaha o ¢o najkvalitnejSie pracovné prostredie a zlepSenie
kvality zivota PSS DSL. V zdujme zvySovania odbornej Grovne zdravotného persondlu a
ziskavania novych poznatkov zabezpecujeme semindre na vybrané témy.

ZU uzko spolupracuje so socialnymi pracovni¢kami, psychologi¢kami, s in§truktormi
socialnej rehabilitidcie a ostatnymi pracovnikmi DSL, ¢o prispieva k vd¢sej pohode vSetkych
naSich PSS. Moznost’ priameho spojenia PSS na oddeleni s komplexnou starostlivost'ou s
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pracovnikmi ZU v pripade potreby, vyuZivajii prostrednictvom moderného signalizaéného
zariadenia a ma znacné vyhody, ktoré sa potvrdzuji v kazdodennej praxi. Vel'mi sa nam
osvedcili signalizaéné naramky prvej pomoci, ktoré vela krat zachranili zivot PSS. V ramci
lepSej manipulécie s imobilnymi a menej mobilnymi PSS postupne zabezpecujeme vymenu
starych posteli za nové polohovateI'né s antidekubitnymi matracami.

PREHIAD POSKYTNUTYCH ZDRAVOTNICKYCH UKONOV ZA ROK 2023
Tab. ¢. 16: Prehl’ad poskytnutych zdr. iikonov za rok 2023

Manipulacia s mrtvym telom 33
Ockovani proti chripke 60
Objednavanie sanitiek 205
Odborné vysetrenia 288
Podavanie inzulinu s.c. i.m, 4202
Kontrola TK, P, TT 29 050
Odber glykémie 910
Osetrenie ran, previzy 2205
Odber biologického materidlu 225
Spolupraca s lekarmi 1101
Priprava chorého na hospitalizaciu 93
Priprava lieciv 24 050
Podavanie lieciv 71250
Evidencia receptov 1610

Sucast'ou zdravotného tseku je aj rehabilitacia. Praca rehabilitacnych pracovnikov pozostava
z dennej rehabilitacie — lieCebnej telesnej vychovy, elektroliecby a pod.. Z elektroliecebnych
procedur PSS vyuzivaju pristroj kombinovanej terapie elektro-ultrazvukovu jednotku, bioptron,
magnet, infrapodloZku.

PSS zariadenia moézu chodit’ aj na lieCebné masaze, ktoré st vykonavané v ramci
rehabilitacie. V telocvicni su k dispozicii kondi¢né kardiostroje — stepper, beziaci pas,
recumbent, ktoré su uréené vSetkym PSS a st hojne vyuzivané. Liecebna telesnd vychova —
individudlne cvicenie je prevadzané denne v telocvicni, na zotavovacich izbach, bytovych
jednotkach leZiacich PSS a na oddeleni s komplexnou starostlivostou.

Za priaznivého pocasia majii moznost’ menej mobilni PSS v sprievode opatrovatel'ov
a rehabilitacnych pracovnikov a psychologov absolvovat' prechadzku v okoli DSL alebo
posedenie pri hudbe v zahrade. Kazdy novy PSS je podrobeny vstupnému vySetreniu,
spojenému s meranim tlaku a kontrolnému vySetreniu podla ordinacie lekara. Pri niektorych
pourazovych stavoch, je ordinovana masaz pred cvi¢enim, alebo elektroliecba.
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PREHLAD REHABILITACNYCH VYKONOV ZA ROK 2023

Tab. ¢. 17: Rehabilita¢né vykony 2023 podPla oddeleni

REHABILITACNE VYKONY 2023
Rehabilitacia ambulantna Cast’ 2910
Rehabilitacia oddelenie komplexnej 1950
starostlivosti
Spolu 4860

Tab. ¢. 18: Druhy rehabilitaénych vykonov

DRUH REHABILITACNYCH VYKONOV

Rehabilitacia ambulantna ¢ast’

LTV (liecebna telesna vychova) 1193
LP ( lie¢ebné prechadzky a nacvik chodze) 193
ET (elektroterapia) 1335
M (liecebné masaze) 398
RS (rehabilitané stroje) 1396
T (vySetrenie svalovej sily, meranie tlaku a telesnej teploty) 239
PS (psychoterapia) 1423
Spolu za rok 2023 6177

Rehabilitacia oddelenie komplexnej starostlivosti

LTV (lieCebna telesna vychova) 1328
LP (liecebné prechddzky a nacvik chodze) 402
NS (nécvik sebaobsluhy) 206
PS (psychoterapia) 602
Spolu za rok 2023 2538
Spolu RHB ambulantna a 16Zkova ¢ast’ za rok 2023 8715
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Za rok 2023 bolo vykonanych na RHB oddeleni DS Lamac¢ 8715 vykonov. Z toho na
ambulancii 6177 vykonov a na oddeleni komplexnej starostlivosti 2538 vykonov. Za rok 2023
bolo spolu 4860 rehabilitaénych vykonov, z toho 2894 ambulantnych a 1950 na oddeleni.
Klienti vyuzivali hlavne elektrolieCebné procedury, pristroj kombinovanej terapie — elektro-
ultrazvuk- vakuova jednotka, bioptron, magnetoterapiu. Klienti radi navstevuju skupinovy
lieCebny telocvik, kde nadobudaju strateni kondiciu hlavne po ochoreniach spojenych s
ochorenim Covid-19. Individudlna lieCebna telesnd vychova je aplikovand po trazoch,
zlomeninach, IM, NCMP, po operaciach umelych kibov. Nacvik chddze s barlami, reedukacia
chddze, individudlne LTV bolo prevadzané v telocvicni, aj na bytovych jednotkach klientov
ana oddeleni s komplexnou starostlivostou. Klienti DS Lama¢ moézu vyuzivat aj lieCebné
masaze, ktoré si vykondvané v ramci rehabilitacie. V telocvicéni klienti radi vyuzivaja
kardiostroje —stepper, beziaci pas, recumbent, ktoré vyrazne zlepsuju ich kondiciu a do urcitej
miery aj psychicka pohodu.

Oddelenie rehabilitacie pokracuje vo svojej praci v plnom rozsahu a pokryva potreby klientov
DS Lamac ako v prevencii, tak aj pri liecbe chronickych i aktitnych diagnéz. Fyzioterapeuti sa
taktiez zGCastiiovali na pripravach a akcidch pre klientov DS Lamac ako aj na podujatiach pre
zamestnancov DS.

Ostatné sluZby

Hygiena je dolezitou sucast'ou prevadzky DSL. Hygienu bytov a prevadzkovych priestorov,
priebezne kontroluje prevadzkovy tsek. Sleduje Cistotu a hygienu bytovych jednotiek v DSL.
ZvySena pozornost’ sa venuje pri vydaji stravy na vSetkych tsekoch zariadenia DSL.

Upratovanie bytov a prevadzky zabezpecuje externy dodavatel’.

Starostlivost’ o postelna bielizeit a osobnil bielizeii PSS, zabezpe¢ujii 3 pracovnicky na ZU.
PriebeZzne mal'ujeme obytné jednotky, raz ro¢ne tepujeme koberce podla poZziadaviek PSS a
zabezpeCujeme umyvanie chodbovych okien dodavatel'skym sposobom. Pravidelne sa
vykonava v prevadzkovych priestoroch dezinsekcia a deratizacia.

Uloha na rok 2024

Vytvorenie miestnosti urcenej na davkovanie a triedenie liekov pre klientov (podl'a terapie
lekara), taktiez zabezpecenie miestnosti na skladovanie zdravotnickeho materidlu a vybavenia.

3.3.2 Socidlna rehabilitacia

Domov seniorov Lamac¢ ako moderné zariadenie pre seniorov poskytovalo v zmysle §
35 ods. 2 pismeno a) bod 3 ¢. 448/2014 Z. z. o socialnych sluzbach (d’alej iba zdkon) socialnu
rehabilitaciu uz v poslednom kvartali roku 2018. V priebehu roka 2019 sa pozicia inStruktora
socialnej rehabilitacie kreovala do suc¢asnej podoby. Instruktori najprv pracovali pod socialnym
usekom. V sucasnosti boli zacleneni pod zdravotny usek. K 31.12.2023 pracujt na tejto pozicii
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Siesti inStruktori. Nakol'’ko sa jedna o odbornu ¢innost’, prioritne sa venuji tkonom v zmysle
zakona, a to:

- ¢innostiam na podporu samostatnosti, nezavislosti, sebestacnosti seniorov rozvojom a
nacvikom zru¢nosti,

- aktivizovanim schopnosti a posillovanim navykov pri sebaobsluhe, pri ukonoch
starostlivosti o domacnost’ a pri zédkladnych socialnych aktivitaich s maximalnym vyuzitim
prirodzenych zdrojov v rodine a komunite.

Socialna rehabilitacia:

Kedze v zariadeni mame seniorov, ktori si odkdzani na pomoc inej fyzickej osoby,

socialna rehabilitacia prebichala aj formou:

e nacvikov pouzivania kompenza¢nej pomocky,

e ndacvikov prac v domacnosti,

e ndacvikov priestorovej orientacie a samostatného pohybu,

¢ ndacviku jemnej motoriky a grafomotoriky

e ndacvikov socialnej komunikacie.
Nakol’ko sa pri socialnej rehabilitacii z vel'kej Casti jedna o nacvik sebaobsluznych ¢innosti pri
obliekani, uprave zovnajska, zachovani hygienickych a stravovacich navykov, instruktori
praktizovali nacviky s prijimatel'mi . Hlavnym Gsilim je zachovanie samostatnosti pri ukonoch
dennej obsluhy, emocionalnej a mentéalnej sposobilosti k samostatnosti. Kazdy instruktor
socialnej rehabilitacie uskuto¢ioval aj nacviky individudlnym spésobom podla Specifickych
potrieb prijimatel'ov, nacviky priestorovej orientacie, nacvik uchopu lyzice a stolovania, nacvik
grafomotoriky a socidlnej komunikécie, atd’. Cielom ¢innosti je aj prijatie sicasnej situdcie
a zdravotného stavu prijimatela, podporu fyzickej kondicie a psychickej pohody, taktieZ
zabraneniu rizika socialnej izolacie.

InStruktori socialnej rehabilitacie boli zaroven aj kI'i€ovymi pracovnikmi. V rdmci tejto
ich naplne prace sa aktivne zcastiiovali na tvorbe individualnych planov, s prihliadnutim na
ich Specifické potreby. Nasledne planovali, realizovali, vyhodnocovali program socialnej
rehabilitacie a viedli odborny zdznam z procesu socidlnej rehabiliticie prijimatel’a socialnych
sluZieb.

Skupinové aktivity:

Napliiou inStruktorov socialnej rehabilitacie boli aj skupinové a individudlne aktivity.
Skupinova aktivita prebiehala v zariadeni pod vedenim inStruktorov Styrikrat do tyzdna
v rozmedzi cca jeden a pol hodiny. Jedenkrat do tyzdiia formou fyzickej aktivizacie bola PSS
poskytovana prostrednictvom Sportovych dopoludni (pondelok). Jedenkrat do tyzdna (streda)
sa jeden z instruktorov podiel’al na rozvoji kognitivnych schopnosti prostrednictvom tréningu
pamiti a sibezne pod vedenim troch instruktorov prebiehal nacvik jemnej motoriky. Vo Stvrtky
mali prijimatelia pod vedenim inStruktorov socialnej rehabiliticie nacviky zamerané na
komunikaciu, spev a grafomotoriku atiez aktivity podporujuce tvorivost tzv. Kreativne
dopoludnie. Kazdy piatok sa vramci aktivity hrali spolocenské hry. Prilezitostne sa
organizovalo vramci volnoCasovej aktivity pecenie kola¢ov pod vedenim inStruktorky

46



socialnej rehabilitacie. Vd'aka tomu si klienti precviCili zrucnosti ako su Cistenie a struhanie
ovocia, vazenie muky, cukru, praca s odmerkou na olej, mixérom a kuchynskou vahou. Klienti
si takto precvicili naucené veci z mladosti a odreagovali sa.

V letnom obdobi, sa volnocasové aktivity organizovali prevazne v exteriéri. Konali sa
vychadzky v blizkom okoli ako aj navsteva cukrarne na namesti v Lamaci v spolupraci
s kolegynami psychologickami a kultirnou referentkou zariadenia.

V zévere roka sa pre prijimatelov na oddeleni s komplexnou starostlivostou uskutoc¢nilo
varenie viano¢ného nealkoholického puncu s hudobnym doprovodom.

V ramci vol'noCasovych aktivit maju prijimatelia moznost’ navstivit' kniznicu a pozicat’ si
knihy, pripadne Casopisy a spoloc¢enské hry.

Z predmetnych aktivit si inStruktori socidlnej rehabilitacie robili podrobné zdznamy
0 priebehu aktivity a viedli prezen¢né listiny, ktoré st ulozené na socialnom oddeleni.
InStruktori socidlnej rehabilitacie okrem spomenutych Cinnosti v priebehu roka
angazovali aj v tomto:
e sprevadzali prijimatel’a na lekarske vySetrenia do zdravotnickych zariadeni
e pocas pracovnych dni pripravovali ranajky pre PSS
e donasali stravu
e poskytovali pomoc pri stahovani prijimatela z obytnej jednotky
e pomoc pri vypratavani obytnych jednotiek
e poskytovali pomoc pri vybavovani uradnych zalezitosti
e pomahali s nakupmi v bufete i v obchode
e tvorivo vyuZivali vol'ny ¢as klientov
e vyzdvihovali lieky a inkontinenéné pomocky
e vyzdvihovali a donasali lekarske vysledky a DIA knizky
e zvySovali sebakompetencie a sebaddveru prijimatelov prostrednictvom zmysluplnych
dennych ¢innosti - wvytvarali prostredie prijatia a spolupatri¢nosti, budovali
a podporovali socidlne zrucnosti.

Nasim cielom je pre klientov zabezpecit reSpektovanie ich potrieb a l'udske;j

dostojnosti, podpora samostatnosti v ramci programu socidlnej rehabilitacie, socialneho
zaClenenia a vytvorenie podporujuceho prostredia, ktoré by pripominalo rodinné prostredie.
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Tab. & 19: Vykony ISR 2023

544 _ 614
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Vykon ISR Pocetnost’
Nacvik priestorovej orientacie 59
Osobnd hygiena 645
Uprava zoviajska 544
Nacvik obliekania a vyzliekania 614
Nécviky domacich prac 5
Kifmenie, dokrmovanie 752
Nacvik stravovania, pitia, pomoc pri jedle 3832
Nacvik pouzivania kompenzacnej pomdcky 5
Presun z 16zka na vozik a opacne 138
Upratovanie osobnych veci 560
OznaCovanie osobnych veci 57
Doprovod k lekarovi 145
Doprovod v rdmci zariadenia 1527
Doprovod do jedalne a spét 2228
Priprava ranajok 12350
Celkom 23461
Graf ¢. 10: Vykony ISR v roku 2023
Vykony ISR v roku 2023
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= Oznacovanie osobnych veci
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= Doprovod do jedalne a spat’
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Tab. & 20: Aktivity ISR 2023

Aktivita Frekvencia | Ugast

Individudlny rozhovor 4558

Individudlny aktivita 102 310
Kreativne dopoludnie 2574 805
Sportové dopoludnie 325 1304
Spoloc¢enské hry 1372 162
Letné aktivity 2149 507
Pamétové cvicenia 325 200
Praca so spomienkami 112 2206
Hudobné dopoludnie 703 136
Telefonickd komunikécia 96

Graf ¢. 11: Aktivity ISR 2023

Individualne a skupinové aktivit na Oddeleni komplexnej starostlivosti za rok 2023

Telefonicka komunikacia

Hudobné dopoludnie
Praca so spomienkami 112

Pamit'ové cviCenia

Letné aktivity

Spolocenské hry

Sportové dopoludnie 325

Kreativne dopoludnie

Individualny aktivita 102

Individualny rozhovor

96
703 136
2206
325 200
2149 507
1372 162
1304
2574 805
310
4558
Frekvencia = Ucast

49



Fotograficka priloha:

50



3.4 Stravovanie

Stravovanie PSS v domove seniorov Lamac¢ zabezpecuje externy dodavatel, ktory méa na
starosti pripravu stravy pre klientov na oddeleni komplexnej starostlivosti — formou dovdzania
pripravenych pokrmov v $pecidlnych vyhrevnych kulinarovych zariadeniach a tiez vydaj stravy
vo velkej jedalni pre viac samostatnych a mobilnejsich PSS, ako aj pre zamestnancov. Externy
dodévatel’ prevadzkuje v priestoroch DS Lamac aj bufet, ktory je vhodnym priestorom pre
drobnejsie nakupy potravin pre naSich klientov a zamestnancov. Dodéavatel zabezpecuje
Standardne 3 druhy diét a to konkrétne racionalnu, diabetickl a ZI¢nikovl. Taktiez viaceré
upravy pokrmov ako napriklad krajant, alebo mlett Gpravu pokrmov.
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4. PLAN HLAVNYCH ULOH NA ROK 2024
1. Rekonstrukcia pra¢ovne zariadenia
2. Zavedenie elektronického poziarneho systému
3. Obsadenie vol'nych miest sestier na zdravotnom useku
4. Uprava prizemia zariadenia

Zverejnenie spravy

Sprava o ¢innosti a vysledkoch hospodarenia DSL za rok 2023 bude zverejnena na nasej web
stranke: www.domov-seniorov-lamac.eu
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