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P. č. Účel spracúvania
Právny základ spracovateľskej činnosti

(nepovinné)
Kategórie dotknutých osôb Kategórie osobných údajov

Doba spracúvania osobných údajov 

(lehota na výmaz)
Kategória príjemcov

Cezhraničný prenos do tretej 

krajiny alebo medzinárodnej 

organizácii

Bezpečnostné opatrenia (technické a 

organizačné)
Poznámka

1 doplnkové dôchodkové sporenie

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa osobitného predpisu (zákona č. 

650/2004 Z. z. o doplnkovom dôchodkovom sporení)

čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. b) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je 

dotknutá osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorením zmluvy na základe žiadosti 

dotknutej osoby

zamestnanci, bývalí zamestnanci

bežné osobné údaje - identifikačné údaje dotknutej osoby; údaje o dôchodkovom 

sporení, číslo účtu; ďalšie údaje v rozsahu podľa § 28a zák. č. 650/2004 Z.z. o 

doplnkovom dôchodkovom sporení a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 

znení neskorších predpisov

10 rokov odo dňa skončenia pracovnoprávneho vzťahu
doplnková dôchodková spoločnosť 

zamestnanca; daňový úrad
neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

2 platenie daní a odvodov (plnenie daňových povinností)

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa osobitného predpisu, najmä, ale nie 

výlučne, podľa zákona č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení, zákona č. 43/2004 Z. z. o 

starobnom dôchodkovom sporení, zákona č. 462/2003 Z. z. o náhrade príjmu pri dočasnej 

pracovnej neschopnosti zamestnanca, zákona č. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poistením, 

zákona č.595/2003 Z.z. o dani z príjmov

zamestnanci a ich manželia, vyživované deti, blízke 

osoby a rodičia vyživovaných detí, bývalí zamestnanci

bežné osobné údaje - identifikačné údaje; údaje o plate, údaje vyplývajúce z 

ročného zúčtovania, údaje o dôchodku
10 rokov odo dňa skončenia pracovnoprávneho vzťahu

daňový úrad; Sociálna poisťovňa; zdravotná 

poisťovňa
neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

3
zabezpečenie stravných lístkov -mesačné prehľady, príspevky zo 

sociálneho fondu

čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. f) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na účel oprávnených záujmov 

prevádzkovateľa (evidencia poskytnutého stravného na preukázanie splnenia povinnosti 

podľa § 152 zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce)

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa osobitného predpisu (zákona č. 

152/1994 Z. z. o sociálnom fonde)

zamestnanci, bývalí zamestnanci bežné osobné údaje - identifikačné údaje 6 rokov odo dňa skončenia pracovnoprávneho vzťahu žiadny príjemca neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

4

plnenie povinností prevádzkovateľa ako zamestnávateľa na úseku 

bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, požiarnej ochrany a pracovnej 

zdravotnej služby

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa osobitného predpisu, najmä, ale nie 

výlučne, podľa zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce, zákona č. 124/2006 Z. z. o 

bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci, zákona č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a 

rozvoji verejného zdravia, zákon č. 314/2001 Z. z. o ochrane pred požiarmi

zamestnanci, bývalí zamestnanci, osoby zdržiavajúce 

sa v objektoch zamestnávateľa

bežné osobné údaje - identifikačné údaje; termín školenia; pracovná funkcia

osobitné kategórie osobných údajov - údaje týkajúce sa zdravia (pracovné úrazy)

6 rokovodo dňa skončenia pracovnoprávneho vzťahu, 

resp. inej činnosti pre prevádzkovateľa

inšpektorát práce; orgány verejnej moci 

vykonávajúce dozor, dohľad alebo kontrolu; 

zástupcovia zamestnancov

neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

5 evidencia dochádzky a evidencia pracovného času

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa osobitného predpisu (zákona č. 

311/2001 Z.z. Zákonník práce)

zamestnanci, rodinní príslušníci zamestnancov, bývalí 

zamestnanci

bežné osobné údaje - identifikačné údaje; údaje o odpracovanom čase, práci 

nadčas, prekážkach v práci, dovolenke

osobitné kategórie osobné údaje - zdravotný stav

10 rokov odo dňa skončenia pracovnoprávneho vzťahu
inšpektorát práce; orgány verejnej moci 

vykonávajúce dozor, dohľad alebo kontrolu
neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

6 výplata mzdy (platu) a zrážky zo mzdy a iných príjmov

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa osobitného predpisu, najmä podľa 

zákona č. 311/2001 Z.z. Zákonník práce, zákona č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo 

verejnom záujme, zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri 

výkone práce vo verejnom záujme, zákona č. 461/2003 Z.z. o sociálnom poistení, zákona č. 

43/2004 Z.z. o starobnom dôchodkovom sporení, zákona č. 650/2004 Z.z. o doplnkovom 

dôchodkovom sporení, zákona č. 462/2003 Z.z. o náhrade príjmu pri dočasnej pracovnej 

neschopnosti zamestnanca, zákona č. 580/2004 Z.z. o zdravotnom poistením, zákona 

č.595/2003 Z.z. o dani z príjmov

zamestnanci, vyživované deti, rodinní príslušníci, 

bývalí zamestnanci

bežné osobné údaje - identifikačné údaje; údaje týkajúce sa mzdy (platu), zrážok 

zo mzdy a iných príjmov
10 rokov odo dňa skončenia pracovnoprávneho vzťahu

banka; inšpektorát práce; orgány verejnej moci 

vykonávajúce dozor, dohľad alebo kontrolu
neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

7
mzdové listy a výplatné listiny a potvrdenie o zdaniteľných príjmoch, 

ročné zúčtovanie

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa osobitného predpisu, najmä podľa 

zákona č. 311/2001 Z.z. Zákonník práce, zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme, zákona č.595/2003 Z.z. o dani z 

príjmov

zamestnanci, vyživované deti, rodinní príslušníci, 

bývalí zamestnanci

bežné osobné údaje - identifikačné údaje; údaje podľa § 38 a 39 zák. č. 595/2003 

Z.z.; údaje vyplývajúce z predmetných listín

mzdové listy - 50 rokov, ostatné dokumenty - 10 rokov odo 

dňa skončenia pracovnoprávneho vzťahu

daňový úrad, Sociálna poisťovňa, zdravotná 

poisťovňa, inšpektorát práce, orgány verejnej 

moci vykonávajúce dozor, dohľad alebo kontrolu

neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

8 dohody o hmotnej zodpovednosti

čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. b) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy/dohody, ktorej zmluvnou 

stranou je dotknutá osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorením zmluvy/dohody 

na základe žiadosti dotknutej osoby

zamestnanci, bývalí zamestnanci
bežné osobné údaje - identifikačné údaje; údaje vyplývajúce z dohody o hmotnej 

zodpovednosti
10 rokov odo dňa skončenia pracovnoprávneho vzťahu

v prípade sporu: súdy, exekútor, advokátska 

kancelária, účastníci konania
neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

9 majetkové priznanie

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona 

o ochrane osobných údajov - spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa 

osobitného predpisu, najmä podľa zákona č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom 

záujme

zamestnanci, bývalí zamestnanci
bežné osobné údaje - identifikačné údaje; údaje týkajúce sa majetkových práv a 

iných majetkových hodnôt; údaje podľa zákona č. 552/2003 Z.z.
5 rokov odo dňa skončenia pracovnoprávneho vzťahu žiadny príjemca neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

10 evidencia pracovných úrazov

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa osobitného predpisu (podľa zákona č. 

461/2003 Z.z. o sociálnom poistení v znení neskorších predpisov)

zamestnanci, bývalí zamestnanci, manželia, 

vyživované osoby, nezaopatrené dieťa

bežné osobné údaje - identifikačné údaje;

osobitné kategórie osobných údajov – podľa ustanovenia § 231 zákona č. 

461/2003 Z.z.

5 rokov odo dňa skončenia pracovnoprávneho vzťahu

inšpektorát práce, Sociálna poisťovňa, poisťovna 

zamestnanca, dodávateľ služieb v oblasti 

bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci

neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

11 odvody do Sociálnej poisťovne

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa osobitného predpisu (podľa zákona č. 

461/2003 Z.z. o sociálnom poistení)

zamestnanci, bývalí zamestnanci, manželia, 

vyživované osoby, rodičia vyživovaných detí, 

nezaopatrené dieťa

bežné osobné údaje – identifikačné údaje; údaje týkajúce sa odvodov, údaje o 

PN, odpracovanom čase, o prekážkach v práci, dôchodku, čerpaní materskej 

dovolenky a rodičovskej dovolenky, zamestnávateľovi

osobitné kategórie osobných údajov - týkajúce sa zdravia; podľa ustanovenia § 

231 zákona č. 461/2003 Z.z.

10 rokov odo dňa skončenia kalendárneho roku úhrady Sociálna poisťovňa neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

12 odvody do zdravotnej poisťovne

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa osobitného predpisu (podľa zákona č. 

580/2004 Z.z. o zdravotnom poistení)

zamestnanci, manželia alebo manželky zamestnancov, 

vyživované deti zamestnancov, rodičia vyživovaných 

detí zamestnancov, blízke osoby, bývalí zamestnanci

bežné osobné údaje – identifikačné údaje; údaje týkajúce sa odvodov, PN a 

odpracovanom čase, údaje o materskej dovolenke a rodičovskej dovolenke, 

zamestnávateľovi; údaje podľa ustanovenia § 24 zákona č. 580/2004 Z.z.

osobitné kategórie osobných údajov - týkajúce sa zdravia

10 rokov v súlade s § 24 zákona č. 580/2004 Z.z. zdravotná poisťovňa neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

13
vedenie osobného spisu zamestnanca (dokumenty k vzniku, zmene, 

zániku pracovnoprávneho vzťahu)

čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. b) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy/dohody, ktorej zmluvnou 

stranou je dotknutá osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorením zmluvy/dohody 

na základe žiadosti dotknutej osoby

čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. f) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na účel oprávnených záujmov 

prevádzkovateľa

zamestnanci, bývalí zamestnanci, rodinní príslušníci

bežné osobné údaje – identifikačné údaje, údaje uvedené v pracovnej zmluve, 

údaje súvisiace s kvalifikáciou a profesionálnymi skúsenosťami zamestnanca;

osobitné kategórie osobných údajov – zdravotný stav; údaje uvedené vo výpise z 

registra trestov; údaje o členstve v odborovej organizácie

70 rokov od narodenia zamestnanca žiadny príjemca neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

14
plnenie práv a povinností zamestnávateľa z pracovnej zmluvy alebo 

dohody o právach vykonávaných mimo pracovného pomeru

čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. b) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy/dohody, ktorej zmluvnou 

stranou je dotknutá osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorením zmluvy/dohody 

na základe žiadosti dotknutej osoby

zamestnanci
bežné osobné údaje - identifikačné osobné údaje; údaje vyplývajúce z pracovnej 

zmluvy alebo dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru
70 rokov od narodenia zamestnanca Sociálna poisťovňa, zdravotná poisťovňa neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

15 výberové konanie a evidenia uchádzačov o zamestnanie

čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. b) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy/dohody, ktorej zmluvnou 

stranou je dotknutá osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorením zmluvy/dohody 

na základe žiadosti dotknutej osoby

čl. 6 odst. 1 písm. a) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. a) zákona o ochrane osobných údajov - 

súhlas dotknutej osoby so spracúvaním osobných údajov na konkrétny účel

uchádzači o zamestnanie; uchádzači o zamestnanie, 

ktorí udelili súhlas so zaradením do databázy 

uchádzačov o zamestnanie vedenej prevádzkovateľom

bežné osobné údaje - údaje uvedené v žiadosti, životopise, motivačnom liste a 

iných dokladoch osobitné kategórie osobné údaje - napr. údaje o zdravotnom 

stave, ak sú súčasťou životopisu

po nevyhnutnú dobu, najdlhšie 6 mesiacov od doručenia 

žiadosti

sprostredkovatelia (poskytovatelia služieb v 

oblasti sprostredkovania zamestnania, 

prevádzkovatelia portálov slúžiacich na nábor a 

výber zamestnancov)

neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

Záznamy o spracovateľských činnostiach prevádzkovateľa

(Správa telovýchovných a rekreačných zariadení hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy)

e-mail/tel. kontakt

mailto:starz@starz.sk
mailto:zodpovednaosoba@bratislava.sk


16 žiadosti o prijatie do zamestnania mimo výberového konania

čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. b) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy/dohody, ktorej zmluvnou 

stranou je dotknutá osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorením zmluvy/dohody 

na základe žiadosti dotknutej osoby

čl. 6 odst. 1 písm. a) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. a) zákona o ochrane osobných údajov - 

súhlas dotknutej osoby so spracúvaním osobných údajov na konkrétny účel

uchádzači o zamestnanie; uchádzači o zamestnanie, 

ktorí udelili súhlas so zaradením do databázy 

uchádzačov o zamestnanie vedenej prevádzkovateľom

bežné osobné údaje - údaje uvedené v žiadosti, životopise, motivačnom liste a 

iných dokladoch osobitné kategórie osobné údaje - napr. údaje o zdravotnom 

stave, ak sú súčasťou životopisu

po nevyhnutnú dobu, najdlhšie 6 mesiacov od doručenia 

žiadosti
žiadny príjemca neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

17 kolektívne pracovnoprávneho vzťahy - kolektívna zmluva

čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. b) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy/dohody, ktorej zmluvnou 

stranou je dotknutá osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorením zmluvy/dohody 

na základe žiadosti dotknutej osoby

zamestnanci, bývalí zamestnanci
bežné osobné údaje - identifikačné údaje osobitné kategórie osobných údajov - 

príslušnosť k odborovej organizácii; prípadne údaje týkajúce sa zdravia
10 rokov zástupcovia zamestnancov neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

18 pracovné preukazy

čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. f) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na účel oprávnených záujmov 

prevádzkovateľa

zamestnanci, bývalí zamestnanci bežné osobné údaje - identifikačné údaje, fotografia 10 rokov žiadny príjemca neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

19
uzatváranie a plnenie zmlúv vrátane ich zverejňovania 

v centrálnom registri zmlúv

čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. b) zákona 

o ochrane osobných údajov - spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na plnenie 

zmluvy/dohody, ktorej zmluvnou stranou je dotknutá osoba, alebo na vykonanie opatrenia 

pred uzatvorením zmluvy/dohody na základe žiadosti dotknutej osoby

fyzické osoby, ktorú sú zmluvnou stranou, resp. 

štatutárom alebo iným zástupcom zmluvnej strany

bežné osobné údaje - identifikačné údaje, kontaktné údaje (telefónne číslo, e-

mailová adresa), číslo účtu, resp. platobnej karty, podpis a prípadné ďalšie osobné 

údaje nevyhnutné na dosiahnutie účelu spracúvania

10 rokov

inštitúcia zabezpečujúca zverejňovanie 

informácií v Centrálnom registri zmlúv a iným 

spôsobom v rozsahu vyplývajúcom zo zákona č. 

211/2000 Z.z. o slobodnom prístupe k 

informáciám; verejnosť

neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

20 evidencia zmluvných vzťahov

čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. b) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy/dohody, ktorej zmluvnou 

stranou je dotknutá osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorením zmluvy/dohody 

na základe žiadosti dotknutej osoby

účastník zmluvy ako fyzická osoba alebo štatutárny 

orgán právnickej osoby, zodpovedná osoba, kontaktná 

osoba - zástupca vo veciach zmluvy/technických a iné 

osoby oprávnené konať v mene účastníka zmluvy

bežné osobné údaje - identifikačné údaje zmluvných partnerov; údaje vyplývajúce 

zo zmluvy

10 rokov od zániku zmluvy, resp. 10 rokov od 

právoplatnosti súdneho rozhodnutia, resp. 10 rokov od 

vymoženia nárokov zo zmluvy

daňový úrad, súd, exekútor, advokát/advokátska 

kancelária, audítor a pod., zmluvné strany
neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

21
verejné obstarávanie (vedenie dokumentácie súvisiacej so 

zabezpečením verejného obstarávania)

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa osobitného predpisu (podľa zákona č. 

343/2015 Z.z. o verejnom obstarávaní)

účastník/záujemca o verejné obstarávanie, t.j. fyzická 

osoba alebo v prípade právnickej osoby jej štatutárny 

orgán, zodpovedná osoba, kontaktná osoba - zástupca 

vo veciach zmluvných/technických a iné osoby 

oprávnené konať v mene účastníka/záujemcu o 

verejné obstarávanie; iné osoby vystupujúce v rámci 

procesu verejného obstarávania

bežné osobné údaje - identifikačné údaje; kontaktné údaje, údaje vyplývajúce z 

dokladov predložených na základe účasti na verejnom obstarávaní
10 rokov od ukončenia verejného obstarávania

Úrad pre verejné obstarávanie, daňový úrad, 

súd, exekútor, advokát/advokátska kancelária, 

audítor a pod.

neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

22 evidencia doručených/odoslaných faktúr

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa osobitného predpisu (podľa zákona č. 

211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám)

účastník zmluvy ako fyzická osoba alebo štatutárny 

orgán právnickej osoby, zodpovedná osoba, kontaktná 

osoba - zástupca vo veciach zmluvných/technických a 

iné osoby oprávnené konať v mene účastníka zmluvy

bežné osobné údaje - identifikačné údaje; údaje vyplývajúce z faktúry 10 rokov od splatnosti faktúry
daňový úrad, súd, exekútor, advokát/advokátska 

kancelária, audítor a pod
neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

23
vymáhanie pohľadávok, resp. vedenie mimosúdnych sporov, súdnych 

sporov, exekúcií

čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. b) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy/dohody, ktorej zmluvnou 

stranou je dotknutá osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorením zmluvy/dohody 

na základe žiadosti dotknutej osoby

zamestnanci; bývalí zamestnanci; obchodní partneri, 

účastníci súdneho sporu ako fyzické osoby a ich 

právny zástupcovia, štatutárne orgány právnickej 

osoby; kontaktná osoba a iné fyzické osoby

bežné osobné údaje – identifikačné údaje; údaje vyplývajúce z dokumentácie 

týkajúcej sa sporu

osobitné kategórie osobných údajov - údaje týkajúce sa uznania viny za trestný čin 

alebo priestupky

10 rokov od právoplatnosti súdneho rozhodnutia, resp. 10 

rokov od vymoženia nárokov zo zmluvy

účtovník, daňový úrad, súdy, advokáti, iné 

orgány ochrany práva
neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

24 evidenicia odoslanej/došlej pošty

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa osobitného predpisu (zákon č. 395/2002 

Z. z. o archívoch a registratúrach)

čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. f) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na účel oprávnených záujmov 

prevádzkovateľa (prehľad odoslaných a prijatých zásielok/balíkov – rýchly prehľad, splnenie 

lehôt – riadne plnenie zmluvných povinností)

adresáti, odosielatelia bežné osobné údaje - predmet, adresát a odosielateľ zásielky 5 rokov nasledujúcich po roku, ktorého sa týkajú žiadny príjemca neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

25 vedenie účtovníctva

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa osobitného predpisu (zákon č. 431/2002 

Z. z. o účtovníctve)

zamestnanci, zamestnanci dodávateľov, štatutárne 

orgány – fyzické osoby, iné osoby uvedené v 

účtovných dokladoch

bežné osobné údaje - identifikačné údaje; údaje vyplývajúce z účtovných dokladov 10 rokov nasledujúcich po roku, ktorého sa doklady týkajú
zdravotná poisťovňa, daňový úrad, banka, iný 

oprávnený subjekt
neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

26
vybavovanie žiadostí na základe zákona č. 211/2000 Z.z. o slobode

informácií, resp. rozhodovanie o opravných prostriedkoch

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa osobitného predpisu (podľa zákona č. 

211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám)

čl. 6 ods. 1 písm. a) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. a) zákona o ochrane osobných údajov - 

dotknutá osoba vyjadrila súhlas so spracúvaním svojich osobných údajov na jeden alebo 

viaceré konkrétne účely – súhlas dotknutej osoby v prípadoch, pre ktoré to zákon č. 

211/2000 Z.z. vyžaduje

žiadateľ (fyzická osoba) o sprístupnenie informácie, 

zástupca, iné fyzické osoby, ktorých osobné údaje sú 

nevyhnutné na vybavenie žiadosti; dotknutá osoba 

podľa § 9 zákona č. 211/2010 Z.z.

bežné osobné údaje žiadateľa - identifikačné údaje, údaje vyplývajúce zo žiadosti; 

bežné osobné údaje dotknutej osoby sprístupnené povinnou osobou na základe 

zákona alebo súhlasu

osobitné kategórie osobných údajov (ak sú predmetom žiadosti o sprístupnenie) – 

údaje vyplývajúce z výpisu z registra trestov; zdravotný stav

5 rokov

osoby, resp. orgány príslušné na vybavenie 

žiadosti o sprístupnenie informácií; žiadateľ 

podľa zákona č. 211/2000 Z.z.

neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

27 vybavovanie sťažností na základe zákona č. 9/2010 Z.z. o sťažnostiach

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa osobitného predpisu (podľa zákona č. 

9/2010 Z. z. o sťažnostiach)

sťažovateľ fyzická osoba, zástupca, iné fyzické osoby, 

ktorých osobné údaje sú nevyhnutné na vybavenie 

sťažnosti

bežné osobné údaje – identifikačné údaje

osobitné kategórie osobných údajov – údaje vyplývajúce z výpisu z registra 

trestov, zdravotný stav (ak sú predmetom sťažnosti)

5 rokov

osoby, resp. orgány oprávnené na vybavenie 

sťažnosti; osoby v rámci poskytovanej

súčinnosti; iné osoby, ktorých sa sťažnosť týka

neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

28
vybavovanie oznámení protispoločenskej činnosti (ochrana 

oznamovateľov protispoločenskej činnosti)

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona 

o ochrane osobných údajov - spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa 

osobitného predpisu (zákon č. 54/2019 Z.z. o ochrane oznamovateľov protispoločenskej 

činnosti)

fyzické osoby, ktoré podali oznámenie (ak oznámenie 

nebolo podané anonymne) a ktoré sú prešetrované na 

základe oznámenia 

bežné osobné údaje – identifikačné údaje; ďalšie údaje potrebné na vybavenie 

oznámenia; osobitné kategórie osobných údajov, ak sú predmetom spracúvania v 

rámci vybavovania oznámenia; osobné údaje týkajúce sa uznania viny za trestné 

činy alebo priestupky, ak sú predmetom oznámenia, alebo boli zistené v priebehu 

jeho vybavovania

10 rokov 

Úrad na ochranu oznamovateľov 

protispoločenskej činnosti; dotknuté orgány 

štátnej správy; orgány činné v trestnom konaní; 

súdy

neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

29 vybavenie iného podnetu, žiadosti, sťažnosti

čl. 6 ods. 1 písm. a) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. a) zákona o ochrane osobných údajov - 

dotknutá osoba vyjadrila súhlas so spracúvaním svojich osobných údajov na jeden alebo 

viaceré konkrétne účely

fyzická osoba podávajúca podnet, žiadosť, sťažnosť bežné osobné údaje - identifikačné údaje, údaje vyplývajúce zo sťažnosti 5 rokov
osoby príslušné na vybavenie podnetu, žiadosti, 

sťažnosti
neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

30
evidencia uplatnených práv dotknutých osôb podľa zákona o ochrane 

osobných údajov alebo podľa GDPR

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa osobitného predpisu (GDPR, resp. 

zákona o ochrane osobných údajov)

fyzická osoba uplatňujúca si svoje práva ako dotknutá 

osoba

bežné osobné údaje - identifikačné údaje a kontaktné údaje; údaje, ku ktorým sa 

vzťahuje uplatnené právo dotknutej osoby

osobitné kategórie osobných údajov (ak sa týkajú výkonu práv dotknutých osôb) - 

údaje vyplývajúce z výpisu z registra trestov; zdravotný stav

1 rok odo dňa vybavenia žiadosti Úrad na ochranu osobných údajov SR neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

31

Beh Devín – Bratislava – organizácia, registrácia účastníkov, 

vyhodnotenie výsledkov, zverejnenie fotografií za účelom prezentácie, 

resp. spravodajstva z podujatia

čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. b) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy/dohody, ktorej zmluvnou 

stranou je dotknutá osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorením zmluvy/dohody 

na základe žiadosti dotknutej osoby

čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. f) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na účel oprávnených záujmov 

prevádzkovateľa - zdravotný stav

čl. 6 ods. 1 písm. a) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. a) zákona o ochrane osobných údajov - 

dotknutá osoba vyjadrila súhlas so spracúvaním svojich osobných údajov na jeden alebo 

viaceré konkrétne účely – konkrétne ide o súhlas dotknutej osoby na účely marketingu, 

zverejnenia osobnej fotografie na sociálnej sieti

čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. f) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na účel oprávnených záujmov 

prevádzkovateľa – konkrétne oprávnený záujem prevádzkovateľa vyplývajúci z § 12 ods. 3 

Občianskeho zákonníka (propagácia prevádzkovateľa, resp. podujatia)

účastník podujatia
bežné osobné údaje - identifikačné údaje, údaje o výsledkoch, fotografie

osobitné kategórie osobných údajov - zdravotný stav, ak sa vyžaduje

po dobu nevyhnutnú na dosiahnutie stanoveného účelu

fotografie po dobu 2 rokov

zamestnanci prevádzkovateľa; spoločnosť END, 

spol. s.r.o. - sprostredkovateľ vykonávajúci 

registráciu, vyhodnotenie výsledkov a 

zverejnenie výsledkov; zdravotnícky pracovníci; 

zdravotná poisťovňa

neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov



32

Cyklotúra – Cesta priateľstva – organizácia, registrácia, účastníkov, 

vyhodnotenie výsledkov, zverejnenie fotografií za účelom prezentácie, 

resp. spravodajstva z podujatia

čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. b) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy/dohody, ktorej zmluvnou 

stranou je dotknutá osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorením pracovnej 

zmluvy/dohody na základe žiadosti dotknutej osoby – konkrétne plnenie zmluvy 

(zabezpečenie registračného čísla, informácie o podujatí, organizačné informácie, výsledok 

a pod.)

čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. f) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na účel oprávnených záujmov 

prevádzkovateľa - zdravotný stav

čl. 6 ods. 1 písm. a) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. a) zákona o ochrane osobných údajov - 

dotknutá osoba vyjadrila súhlas so spracúvaním svojich osobných údajov na jeden alebo 

viaceré konkrétne účely (na účely marketingu, zverejnenia osobnej fotografie na sociálnej 

sieti)

čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. f) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na účel oprávnených záujmov 

prevádzkovateľa (propagácia prevádzkovateľa, resp. podujatia)

účastník podujatia
bežné osobné údaje - identifikačné údaje, údaje o výsledkoch, fotografie

osobitné kategórie osobných údajov - zdravotný stav, ak sa vyžaduje

po dobu nevyhnutnú na dosiahnutie stanoveného účelu

fotografie po dobu 2 rokov

sprostredkovateľ vykonávajúci registráciu, 

vyhodnotenie výsledkov a zverejnenie 

výsledkov; zdravotnícky pracovníci; zdravotná 

poisťovňa; poisťovacia spoločnosť

neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

33

Bratislavský Cross – organizácia, registrácia účastníkov, vyhodnotenie 

výsledkov, zverejnenie fotografií za účelom prezentácie, resp. 

spravodajstva z podujatia

čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. b) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy/dohody, ktorej zmluvnou 

stranou je dotknutá osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorením zmluvy/dohody 

na základe žiadosti dotknutej osoby 

čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. f) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na účel oprávnených záujmov 

prevádzkovateľa - zdravotný stav

čl. 6 ods. 1 písm. a) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. a) zákona o ochrane osobných údajov - 

dotknutá osoba vyjadrila súhlas so spracúvaním svojich osobných údajov na jeden alebo 

viaceré konkrétne účely (na účely marketingu, zverejnenia osobnej fotografie na sociálnej 

sieti)

čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. f) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na účel oprávnených záujmov 

prevádzkovateľa (propagácia prevádzkovateľa, resp. podujatia)

účastník podujatia
bežné osobné údaje - identifikačné údaje, údaje o výsledkoch, fotografie

osobitné kategórie osobných údajov - zdravotný stav, ak sa vyžaduje

po dobu nevyhnutnú na dosiahnutie stanoveného účelu

fotografie po dobu 2 rokov

sprostredkovateľ vykonávajúci registráciu, 

vyhodnotenie výsledkov a zverejnenie 

výsledkov; zdravotnícky pracovníci; zdravotná 

poisťovňa; poisťovacia spoločnosť

neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

34

Silvestrovský beh – organizácia, registrácia účastníkov, vyhodnotenie 

výsledkov, zverejnenie fotografií za účelom prezentácie, resp. 

spravodajstva z podujatia

čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. b) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy/dohody, ktorej zmluvnou 

stranou je dotknutá osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorením zmluvy/dohody 

na základe žiadosti dotknutej osoby 

čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. f) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na účel oprávnených záujmov 

prevádzkovateľa - zdravotný stav

čl. 6 ods. 1 písm. a) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. a) zákona o ochrane osobných údajov - 

dotknutá osoba vyjadrila súhlas so spracúvaním svojich osobných údajov na jeden alebo 

viaceré konkrétne účely (na účely marketingu, zverejnenia osobnej fotografie na sociálnej 

sieti)

čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. f) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na účel oprávnených záujmov 

prevádzkovateľa (propagácia prevádzkovateľa, resp. podujatia)

účastník podujatia
bežné osobné údaje - identifikačné údaje, údaje o výsledkoch, fotografie

osobitné kategórie osobných údajov - zdravotný stav, ak sa vyžaduje

po dobu nevyhnutnú na dosiahnutie stanoveného účelu

fotografie po dobu 2 rokov

sprostredkovateľ vykonávajúci registráciu, 

vyhodnotenie výsledkov a zverejnenie 

výsledkov; zdravotnícky pracovníci; zdravotná 

poisťovňa; poisťovacia spoločnosť

neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

35

Letné športové prázdniny (LŠP) – organizácia detského tábora, 

zverejnenie fotografií za účelom prezentácie, resp. spravodajstva z 

podujatia

čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. b) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy/dohody, ktorej zmluvnou 

stranou je dotknutá osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorením zmluvy/dohody 

na základe žiadosti dotknutej osoby – konkrétne plnenie zmluvnej povinnosti

čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. f) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na účel oprávnených záujmov 

prevádzkovateľa - zdravotný stav

čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. f) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na účel oprávnených záujmov 

prevádzkovateľa (propagácia prevádzkovateľa, resp. podujatia)

dieťa – účastník detského tábora

zákonný zástupca dieťaťa

bežné osobné údaje - identifikačné údaje; podobizeň, prejavy osobnej povahy

osobitné kategórie osobných údajov - údaje o zdraví
1 rok

inštruktor v tábore, zdravotnícky pracovníci, 

zdravotná poisťovňa
neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

36 online predaj vstupeniek do prevádzky

čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. b) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy/dohody, ktorej zmluvnou 

stranou je dotknutá osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorením zmluvy/dohody 

na základe žiadosti dotknutej osoby – konkrétne plnenie zmluvnej povinnosti

návštevníci športovorekreačných zariadení, ktorí si 

zakúpili vstupenku online

bežné osobné údaje - identifikačné údaje; meno, priezvisko, e-mail, PSČ, vek, iné 

údaje potrebné pre vybavenie online predaja vstupeniek ako fotografia pri nákupe 

(neprenosnej) permanentky

po dobu do vyčerpania vstupov žiadny príjemca neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

37 vyhotovenie (neprenosnej) permanentky s fotografiou návštevníka

čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. f) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na účel oprávnených záujmov 

prevádzkovateľa

návštevníci športovorekreačných zariadení, ktorí si 

zakúpili (neprenosnú) permanentku
podobizeň dotknutej osoby zachytená na fotografii po dobu do vyčerpania vstupov žiadny príjemca neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

38 poskytovanie ubytovacích služieb v rámci tzv. autocampingu

čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. b) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je 

dotknutá osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorením zmluvy na základe žiadosti 

dotknutej osoby 

čl. 6 ods. 1 písm. a) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. a) zákona o ochrane osobných údajov - 

dotknutá osoba vyjadrila súhlas so spracúvaním svojich osobných údajov na jeden alebo 

viaceré konkrétne účely (súhlas dotknutej osoby na účely poskytnutia služieb so zľavou ako 

osobe s ŤZP)

návštevníci

bežné osobné údaje - identifikačné údaje, vrátane údajov o veku

osobitné kategórie osobných údajov - údaje o zdravotnom stave na účely 

uplatnenia zľavy z ceny

10 rokov sprostredkovatelia prevádzkovateľa neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

39
evidencia návštev – identifikácia fyzických osôb pri ich jednorazovom 

vstupe do prevádzok prevádzkovateľa

čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. f) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na účel oprávnených záujmov 

prevádzkovateľa (podpora ochrany majetku v správe prevádzkovateľa a vlastníctve jeho 

zriaďovateľa, podpora ochrany života a zdravia osôb nachádzajúcich sa v monitorovaných 

priestoroch, ochrana verejného poriadku, vytváranie bezpečného prostredia pre všetky 

fyzické osoby nachádzajúce sa v monitorovaných priestoroch)

návštevníci, dodávatelia, odberatelia, iné fyzické osoby 

požadujúce vstup do prevádzky

bežné osobné údaje - identifikačné údaje; údaje vyplývajúce z občianskych 

preukazov, CP, služobných preukazov
1 rok

OČTK, mestská polícia, poisťovňa, súd, iné 

orgány ochrany práva
neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

40
evidencia príjazdov a odjazdov motorových vozidiel 

do prevádzok prevádzkovateľa

čl. 6 ods. 1 písm. c) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. c) zákona 

o ochrane osobných údajov - spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné podľa 

osobitného predpisu (zákon č. 473/2005 Z.z. o poskytovaní služieb súkromnej bezpečnosti)

čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. f) zákona 

o ochrane osobných údajov - spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na účel 

oprávnených záujmov prevádzkovateľa

zamestnanci, návštevníci, dodávatelia, odberatelia, iné 

fyzické osoby požadujúce vjazd do prevádzky

bežné osobné údaje v rozsahu evidenčné číslo motorového vozidla a jeho typ, 

príp. aj identifikačné údaje osoby vedúcej vozidlo
5 rokov

sprostredkovateľ (súkromná bezpečnostná 

služba); iný oprávnený subjekt (§13 ods. 2 

zákona o ochrane osobných údajov)

neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

41
monitorovanie vybraných priestorov prevádzkovateľa kamerovým 

systémom

čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. f) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na účel oprávnených záujmov 

prevádzkovateľa (podpora ochrany majetku v správe prevádzkovateľa a vlastníctve jeho 

zriaďovateľa, podpora ochrany života a zdravia osôb nachádzajúcich sa v monitorovaných 

priestoroch, ochrana verejného poriadku, vytváranie bezpečného prostredia pre všetky 

fyzické osoby nachádzajúce sa v monitorovaných priestoroch) 

zamestnanci, návštevníci, zákazníci, iné osoby 

vstupujúce do monitorovaného priestoru, vrátane tých, 

ktoré do priestoru vstúpia neoprávnene

bežné osobné údaje - podobizeň, prejavy osobnej povahy
3 dni, resp. na dobu nevyhnutnú z dôvodu trestného, iného 

konania

osoba poverená prevádzkovateľom, SBS, 

OČTK, mestská polícia, poisťovňa
neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

42

vykonávanie marketingových aktivít a zasielanie newslettrov 

(marketing) a nadväzujúce účely: zasielanie cielenej reklamy, ponúk a 

inej marketingovej komunikácie 

a meranie a vyhodnocovanie efektivity reklamy

čl. 6 odst. 1 písm. a) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. a) zákona o ochrane osobných údajov - 

súhlas dotknutej osoby so spracúvaním osobných údajov na konkrétny účel

fyzické osoby, ktoré prejavili záujem o zasielanie 

marketingových ponúk

bežné osobné údaje v rozsahu najmä titul, meno, priezvisko, adresa, telefónne 

číslo a e-mailová adresa

2 roky odo dňa udelenia súhlasu; najdlhšie však do 

odvolania súhlasu (dotknutá osoba má právo kedykoľvek 

odvolať svoj súhlas; odvolanie súhlasu nemá vplyv na 

zákonnosť spracúvania vychádzajúceho zo súhlasu pred 

jeho odvolaním)

sprostredkovalia prevádzkovateľa neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov



43

prezentácia prevádzkovateľa a jeho činností (propagácia) na webovom 

sídle prevádzkovateľa, v priestoroch prevádzkovaných 

prevádzkovateľom, na sociálnych sieťach, príp. inak prostredníctvom 

médií a internetu

čl. 6 odst. 1 písm. a) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. a) zákona o ochrane osobných údajov - 

súhlas dotknutej osoby so spracúvaním osobných údajov na konkrétny účel                                                                                                              

čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR, resp. § 13 ods. 1 písm. f) zákona o ochrane osobných údajov - 

spracúvanie osobných údajov je nevyhnutné na účel oprávnených záujmov 

prevádzkovateľa – konkrétne oprávnený záujem prevádzkovateľa vyplývajúci z § 12 ods. 3 

Občianskeho zákonníka (propagácia prevádzkovateľa, resp. podujatia)

zamestnanci, návštevníci a iné fyzické osoby, ktoré 

súhlasili s vyhotovením a zverejnením svojej podobizne 

a/alebo obrazového záznamu a/alebo audiovizuálneho 

záznamu za účelom propagácie prevádzkovateľa

bežné osobné údaje v rozsahu najmä titul, meno, priezvisko, funkcia, resp. 

pracovné zaradenie, fotografia, videozáznam (so zvukom, bez zvuku), príp. ďalšie 

osobné údaje za účelom dosiahnutia účelu spracúvania 

2 roky odo dňa udelenia súhlasu; najdlhšie však do 

odvolania súhlasu (dotknutá osoba má právo kedykoľvek 

odvolať svoj súhlas; odvolanie súhlasu nemá vplyv na 

zákonnosť spracúvania vychádzajúceho zo súhlasu pred 

jeho odvolaním)

sprostredkovatelia prevádzkovateľa (fotograf, 

kameraman, médiá, prevádzkovatelia sociálnych 

sietí a pod.); verejnosť v prípade zverejnenia na 

internetovej stránke, sociálnych sieťach a iných 

obdobných komunikačných prostriedkoch

neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

44 štatistické účely
ďalšie spracúvanie osobných údajov na štatistické účely 

- za podmienky prijatia primeraných záruk pre práva dotknutej osoby

fyzické osoby, ktorých osobné údaje sú uvedené v 

štatistikách
bežné osobné údaje za účelom dosiahnutia účelu spracúvania 10 rokov Štatistický úrad Slovenskej republiky; archív neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov

45 archivačné účely

ďalšie spracúvanie osobných údajov na archivačné účely v súlade 

s príslušným právnym predpisom - za podmienky prijatia primeraných záruk pre práva 

dotknutej osoby

fyzické osoby, ktorých osobné údaje sú zachytené v 

registratúrnych záznamoch podliehajúcich režimu 

archivácie

bežné osobné údaje za účelom dosiahnutia účelu spracúvania 

po dobu vyžadovanú príslušným právnym predpisom (t.j. po 

dobu, počas ktorej pôvodca registratúry potrebuje 

registratúrny záznam na svoju činnosť) – jednotlivé doby 

uchovávania sú uvedené v registratúrnom pláne 

prevádzkovateľa

Ministerstvo vnútra SR; archív neuskutočňuje sa

technické a organizačné opatrenia v rozsahu 

stanovenom internými predpismi, najmä 

Politikou ochrany osobných údajov 

a Smernicou o ochrane osobných údajov


